Céamara Municipal de Sorocaba L '

Sorocaba - SP

MM 2

MM AMBIENTAL .

Agua Brunge . mm

SAQ PAYLO- gp-

Pregao (presencial) — n2 001/2019.

Razdo Social MM AMBIENTAL LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA

CNP]J 25.014.900/0001-19

Endereco Rua Gino Cesaro, 208 — Agua Branca — SP ~ CEP 05038-140
Fone (11) 3474-5600

Faz (11) 3611-3604

e-mail licitacBes@grupo-mosca.com.br

precos

Prego mensal

RS 32,048,63 (trinta e dois mil quarenta & oito reais e sessenta e tres
centavos)

Preco global

RS 769.167,13 (setecentos e sessenta e nove mil, cento e sessenta e sete |

reais e treze centavos).

Quantidade de funcionarios

funcdes e salarios.

"25'014 ongyanyraagt

i";' T
Sk
T N
o= alg, P08 . R4l 4
“illE-140

\

Funcdo Quant. Valor unitarios | Valor mensal Valor total
(RS) ~ (RS) 24 meses
Lider 1,00 3.650,44 ' 3.650,44 87.610,50
ASGs 6,00 3.332,03 ~19.992,18 \.479.812,27
Limpador de vidros - {s/p) 1,00 3.772,88 ~3,772,88 90.549,21
Agente de higienizacdo 1,00 4.633,14 ™ 4,633,14 111.195,31
totais 9,00 32.048,63 769.167,13
Dados para assinatura do contrato: D 1 1 f}w//,’%
Nome: PAULO JOSE FERNANDES FERREIRA o ' /
Cargo: Diretor comercial
RG 8.562.073-7
CPF 433.965.007-25
Data de Nascimento 02.06.1956
Enderego residencial | Rua Ventura Ladalardo, 50 — apto 71-B
e-mail institucional licitacBes@grupo-mosca.com.br
e-mail pessoal pauloiose@mopp.com.br
Telefone {11) 3474-5600
Banco Banco do Brasil S.A. =
MM AMBIENTAL LIMPEZA E CONSERVACﬂO LTDA. .
CNPJ N2 25.014.900/0001-19 -

Rua Gino Cesaro, 208, Sala 4 — Lapa de Baixo — S3o Paulo/SP

CEP 05038-000
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™25 014 900/0001-1§7 -

MM AMBIENTEL LIMPEZA E
CONSERVACAO LTDA.

Rua Gino Cesaro, 208 - Sala 4
Agua Branca - CEP £5038-149

MM AMBIENTAL L. storauio-se _|

Agéncia 3320-Q

Conta corrente 06327—3\

Indicagdo de forma | Serd sob I-’N_AN(;A BANCARIA — 5% (cinco) por cento do valor

da garantia | do contrato.

contratual.

4.3 “a” Aceitamos todas as condi¢bes estabelecidas neste edital e
Seus anexos

43."p” Os precos apresentados, contemplam todos os custos diretos

e indiretos incorridos na data da apresentacio da proposta,
incluindo tributos, encargos sociais, material, despesas
administrativas, seguro, frete, lucro, bem como todos os
custos que se fizerem necessdrios para o cumprimento do
objeto ora licitado.

4.3 “c” Que os produtos ofertados atendem as todas especificacbes
exigidas no edital.

4.3 “d” Se vencedora, nos comprometemos a efetuar a entrega do
objeto desta licitagdo nas condiges constante em nossa
proposta.

43" Validade da proposta: sera de 60 (sessenta) dias, contados da

data estipulada para sua entrega.

Sdo Paulo, 12 de Feverei;ﬁo de 2019.

T =

MM AMBIENTAL LIMPj_’A E CONSERVACAO LTDA.
Osmar Sou;’ Barreto - diretor
RGn211.167.438 — SSP/SP.

MM AMBIENTAL LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA.
CNPJ N2 25.014.900/0001-19
Rua Gino Cesaro, 208, Sala 4 — Lapa de Baixo — S3o Paulo/SP
CEP 05038-000
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PLAMILHA DE COMPO ORMACAD D i JA]
Cliente: CAMARA M Mdﬁg.’ “ﬁt?rlﬁ,éx fj“d Bofad CiserpiodfihraSala 4
AGUa-GrarsaseB i it 4

REMUMERACAD

"SAQ PAYLO - SP
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FUNCAO e GNT, | SALARIO ITOTAL MEMSA
tider - ' 1 1.306,25
ASG T o 5 1.160,69
timpador de vidros s/P. 1 i3}
Agente de Higienizagdo T z

TOTAL S

ALARIOS + ADICIONAIS

nrva e

ENCAREOS 5{‘

Giupa A

.

INSS -

SESt ou SESC e 1,50%
SENAI ou SENAC T - 1.00%
INCRA o T 0,20%
Satario Educacdo ' o 2.50%
ELE 2,00%

Seguro Acidente de Trab

SEBRAE

Total Grupo A

Férias

Auxilic Entergnidade

Licenga Paternidaas

Faltas Legals

Acidenta oe 'I‘;':a_balhu

Aviso Prévic

Totai Grupo 2

Adicional 1/3 Fériaz

139 Salario

Total Grupo C

Aviso Prévio Indenmado + 139

FGTS sobre Aviso Frivio =+ 232 i

Y14
WA

{5530 S JustE Causd

indenizagic Compensatiria por Da

0,51%

Total Grupo D

Provisao Férizs sobre Licence Maternidade

0,07%

Provis3o 1/3 Constitucional Férias sohire Liceaca M3

{J J,}m

Incid&ncia do Gruno A sobre Grupo Licenga Mat

1,31%

Total Grupc E

0,41%

<M1c11x L0 Grugs A

+C

Grupos B

\ota C}ub’:} F
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Funcion>>> | 9  |Qtde.>»>] 2 | | Valor s> 1 50,00 150,00
Funcion >>> I S | Gtde. »>> 1 L valor > ]5 5,25 1.434 36
Funcion »>>> ] 9 E Qicde. > | 15,39 208722

Assisténcia Familiar / Aux. Creche / Aux,

Cesta Basica ~ . ! E

“guipamentos B :_w o

wateriais . e R

Material de Higiene N “; '_ B _) I

Limpeza de caixas d'agua - . 4 e

Desin / Desra e —— o

Qutros insumos D N )

TOTAL DOS INSURMOS F.515,64;

r

et

A

S 5430

r

AT e e

S CLISTOS ANTES D05 (MPGSTOS

e

Despesas Administrativas / Operacicnals __ ) _r
Lucro
impostos .
s .
COFINS o e - -
155 S,
TOTAL 8D |
TOTAL MENSAL DOS SERVICOS
|PRAZO DO CONTRATO (EM MESES) e I e
VALOR TOTAL DG CONTRATO ] e -




PLANILHA DE COMPOSICAC T

FOR f!»‘:\(;&ﬁ:] DE P?“t@ TTmnndic)

Cliente:

GE
CAMARA MUNITIPAL DE SORGUARA

Bus

Ar-u-:

G Ajm\;s:‘al
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‘SAO PAULO - 5P

FUNCAD

B QUANT. | SALARIO |TOTAL MENSAL
Lider R i 1.3086,25
ASG ' i C 160,68
Limpador de vidros s/P. o '1 : 1.312,67
Agente de Higienfzagic - “j Ww-; L 1 060,68

A ICIONAIS

TOTAL MENSA

Ad. Insalubridade

INSS

SES1 ou SESC

SENAI ou SENAL

INCRA

Salario Educagdo

FGTS

Seguro Acidente de Trabaihic / SAT / IN

SEBRAE

Tatal Grupo A

rérias

Auxilic Enfermidadie

Licenga Fevernicacs

Faltas Lagais

Acidenta de Trakalho

Aviso Prévio

Total Grugpo B

Adicicnal 1/3 rérias

13@ Salério

Total Grupo €

Aviso Prévig Indenizado + 132 ¢

Férizs e 1/3 Cons

FGTS sobre Aviso Prévio+ 1

22 Indenizads

Indenizacio Compensatdria por Demissaa serm

Total Grupo ©

Provisio Ferias sobre Licen;

Provisdc 1/3 Constitucional Feri

Incidénicia do Grupo A sobre Grup

Total Grupo €

insidépcia do Grupe A ,u‘"‘rp Lot

Theal Ghupo F

TOTAL DOS ERCARGOS S0

i g LE
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Fos

Rua & 2 Ce i3~ 8alad Lfi &
Agus Branis . . t038.140 T

L

Funcion >>> ] 1 [th‘e >35> 2 , [ 16,67
Funcion>>> | 1 [Qude.>»») 2 | ! 157,640
. - N N - H T S
Funcion >>> ] 1 | Qtde, =>> | 1 | : i 138,
° ]
Cut i
Assist&ncia Famitiar / Aux. Creche / Aux. Natalidade / Diz do Trab. i 1 34,29 ik ?i)g
Cesta Basica ) s 107,19 167,181
TTtyuipamentos
wiateriais ; :
Material de Higiene :
Limpeza de caixas ¢'agua "
Dasin / Desra 3
Qutros insumos |
TOTAL DOS INSUPADS g
T TOTAL REMUNERASAG + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS,
P gl A AP i iy A
| POTAL DOS CUSTOS AMTES BOS IMPGSTOS 5,430,831

Despesas Administrativas / Operacionais

Lucro

Y

LOFINS

155

TOTAL BDY

TOTAL MENSAL

|PRAZO DO CONTRATC {EM MESES)

[VALOR TOTAL DG CONTRATO

N\
)
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CHNEARA W
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Cliente;
REMUNERASDAD
FUI\!C."-‘:E’) TOTAL MENSAL
Lider # ggggggg 0,50
ASG 3
Limpador de vidras z/P. i o
Agente de Higienizagdo !

Ad. Insalubridacde

TOT{'“. Sl ARy

Eien

iNSS

SESIou SESC

SENAl ou

FGTS

Seguro Acicent

SEERAE

Total Grupo A

Férias

Auxilio Enfe r»m.—*aqa

Licenga Petomidade

[8)

138 Salirio

Total Grupo £

Avisc Prévio indentzado + 1

FGTS sobre Aviso Prévio + 13 inds

Indenizagic Compensatoria bo: D
Total Geun: &

- P
ias sobie Licer

Provisdo #

Pravisdo 1/3 Constiiudio

Incidéncia o Grupo A sohre

Total Grupo £

incidéncia go Grupo A sodore Grupos

Tatal gm_,r\)o £

TOTAL DOS ENEARGOS SOCIALS

e
N




rol
W
%
;,
g
Ay
3
b
—

A

4

waalla,
2]

T £
L o LA “ 8o
) !r\:

T

Funcion >>> | 6 | Qude. >>>i 2 L B ! Valar z»x 50,00 ) 104,00
Funcion »>>> | 6 ! {tde. >>>E 2 ; E Valor >z [ 5,25 E 968,16
Funcion>>> | 6 Qude.>>>! 1 | Diasse> | Valor>>>| 1539 | 2.033,48
Gutros Insuimios

Assisténcia Familiar / Aux. Creche / Aux, Natalidade / Dia do Tra b, f N 35,29 :

CestaBdsica I N

Equipamentos e ‘

" ateriais _ e

aterial de Higiene i i

Limpeza de caixas d'zgua o i k ;

Desin / Desra o ! o

Ouiros Insumos o

TOTAL DOS INEUMOS '

Despesas Administrativas / Operacicnais )
Lucro -
{mpostos L
PIS
TROFINS
.55
TOTAL BDI
TOTAL MENSAL DOS SERVICOS
[PRAZO DO CONTRATO (EM MESES] B -
[VALOR TOTAL DO CONTRATO ] -
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PLAMILE A DE COMPOS A

Cliente: CANWIARS MIUNMICIPA]

FUNCAD

QUAMT. | SALARIO

TOTAL VIENSAL

Lider

1.206,25

ASG

1.180,68

Limpador de vidros s/F.

Agente de Higienizagdo

oy

AL BALARIOS

-3 L.

7O

ADICIONAS e QLIANT. YALOR
Ad. Insalubridade “:i k o 399,20,
i i

ENCAR

[P
Tl
ok T

INSS

SESE ou SESC

SENA! ou SENAC

INCRA

Saldrio Educagdo

FGTS

SEEBRAE

Total Grupo A

Férias

Auxilio Enfermidage

licenga Paternidacde

Faltas Legals

Acidente de Trabziho

Aviso Prévio

Total Grupo B

.
reflas

Adicionat 1/3

132 Salario

Total Grupo C

Aviso Prévic Indenizedo + 53¢

rigs e 1/3 Co

FGTS sobra Aviso Frévio + 132 indenizado

indenizacdo Compensatdria por Demissdo sor

Total Grupo &

Provisdo Farias sabre Liteng aternidacie

Provisde 1/3 Constitucional Férias sobre Ucenga

Incidéncia do Grupa A sabre Grups Licenga Ma

Total Grupo £

-

Incidéncia do Grupe A sobre Grupos B+ £

Totll Grups ey

TOTAL DOS ENCARGDS SOCIAS

h i e penms s e
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Liaiformes 7 EPI o
Funcion >»> ] 1 l Otde. >>>£ ? : “Ei;r—ec P ; & ; Valor »»>» ; 50,00 [ 16,67 J‘\-ef\
Vale Trarsporie ﬁ(\
Funcion >>> | 1 | Gede, 53> | 2 __m Digs oo | | valor >t>‘>l 525 | 152,22
_m:nw'!' Ali me
Funcion>>> | 1 JQide.»>>] 1 | Das»> [ Valorss» 1539 | 338,58
Cutros insumos
Assisténcia Famitiar / Aux. Creche / Aux, Natafidade / Diz do 1 36,29 ETRY
Cesta Basica S i 107,19 107,153
~Eguipamentos 18,36]
Jateriais ; i 213,10
Material de Higieng
Limpeza de caixas d'agua o
Desin / Desra -
Outros Insumos o ,_M o gﬁmmﬁg
TOTAL DOS INSUMOS

Despesas Administrativas / Operacionals _ o N T B 3,00%
Lucra o o . 2,00%
impostos 14,25%
~91§ o 1,65%
_OFINS ) o 7,60%
1SS o ~ 5,00%
TOTAL BD! 19,25%
om ) - M Sl ) -|u [P— e
TOTAL MENSAL DOS SERVICOS j 3.772,58

I_PRAZO DO CONTRATO {EM MIESES)

|V‘ALOR TOTAL DO CONTRATO
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PLAMILEA BE COMP:

' 25 014 900/0001-19

Rua

Clente: | CAMARA WM Agus B",;g' (52518 Aol Bty 4
i
i - SAG PAULG . sp mg
| GUANT. | SALARIO |TOTAL MENSAL

Lider e ; 1.306,25 0,00 -
ASG o o i 1.160,68 0,00 4O

Limpador de vidros /P, - F 1.312,92 0,00
Agente de Higienizacio o . o [ 1 1.160,68 1.160,68 N

0,00

- - B 5,00

B 0,00

o ; 0,00

- : 0,00

i 0,00

o e TOTAL BALARINS 160,68

T igusnit. | VALOR | TOTAL MENSAL

Ad. insalubridade C s 399,20 399,20

| 0,60

- i 0,00

j : 4,00

e R 6,00

3

TOTAL SALARICS + ADICIONAIS

1,559,38

INSS ) e - 20,00% 311,98
SES! ou SESC R 3,50% 23,40
SENAI ou SENAC - 1,00% 15,60
iNCRA - Ty 3,12
Salario Educagdo B L ' B ' _ ) 5 ,O% T 35,00
FGTS 8,00% 124,75
Sepurc Acidente de Trabzthe / SAT ;m’;\‘g‘: T 3,00% 46,86
SEBRAE - - 0,60% 536
Total Grupo A ) o 36,80% 574,04
- ) Glrupo b h
Férias B | 8,33% 129,94
Auxflio Enfermidage 0,49% 7,64
Licenca Paternidade o 0,01% 5,15
Faltas Legais _jwu_“ e T ; o _ ) (,90% 14,04
Aridente de Trabalho T 0,0b% 0,78
Avisc Prévio - o C,0i% 0,16
Totai Grupo B B ] - 9,78% 152,71
Adicional /3 Térias T 3 75% 43,36
132 Salério - O o r £,33% 179,94
Total Gruno ¢ j ] 11,11% 173,30
Avizo Prévio Indenizado + 3 £,95% 14,82
FGQTS sobre Aviso Frévio + 13 T 0,007 3,562
Indenizagio Campensatoria noe e i ’ 3 0,51% 7,56
Total Grupo D ) J: 1,50% 23,40
Provisio Férias scbre Licen:s o 5.07% 1,09
Provisdo 1/3 Constitucionai Fé 0,03% 0,47
Incidéncia do Grupo A sobre Gr i 0,31% 4,84
Total Grups E o | 0,d1% 6,40
&r L-IEJO i-
Incidéncia do Grupo A scbre Grupaos 8 + B 7,09% 118,95
Total Grupo F 7,69% 119,95
TOTAL DOS ERCARGOS 50014818 657,30% 1,045,580
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Funcion >>> | i | Qtde. >>.‘-E 2 : Valor >>>i 50,00 { 16,67
Funcion>>> | 1 | Qe »»>] 2  lvaiorsss| 5257 161,36
- R R T ] o
Funcion >>> | 1 | Qtde. »>> i i Valor »»» | 15,35 J_ 338,58
Cutros insamos

Assisténcia Familiar / Aux. Creche / Aux. Natalidade / Diz do Trab. 1 36,28 36,29

Cesta Basica . o i 107,19 107,19
“gquipamentos _ 18,62

ateriais j L ! 493,18

Material de Higlene o e

Limpeza de caixas d'agua o

Desin / Desra o

Outros Insumos ‘ o !

TOTAL DOS INSUMOS 1.171,89;
5 _ T CERACAC + EACARGDS SOCHALS + INSUMOS| 3.751,571
| - TOTAL D38 CLUSTOS ANTES DOS 1iPGSTOS | 3.572,52]

B
Despesas Administrativas / Operacicnals 3,00% 113,45
Lucro - i 2,00% 77,80

;"'mposrosm_ i4,25% 660,22
IS 1,55% 76,45
-OFNS 7.60% 352,12
155 5,00% 231,66

TOTAL BD! - 18,25% 851,57

L{ﬁ

TOTAL MENSAL DOS SERVICOS o 4.633,14;

|PRAZO DO CONTRATOC {EM MESES; ; 24]

IVALOR TOTAL DO CONTRATO e g 111.195,31 ]



NEW FORCE CONTROL SERVIGOS LTDA

PROPOSTA DE PRECOS

Camara Municipal de Sorocaba - Pregdo n.2 01/2019

Objeto: Visa a presente licitagdo a prestagio de servigo de limpera, asseio e conservacio predial para a
Cimara Municipal de Sorocaba, com fornecimento de material, mio-de-obra ¢ cquipamentos. conlorme o
Termo de Referéncia, Anexo 1 deste edital,

Razdo Social: NEW FORCE CONTROL SERVICOS LTDA-ME
CNPJ: 23.976.419/0001-89
Linderego: Rua Pau do café, n® 1168, Serraria, Diadema-SP

Telclone/fax: 11-3425-9754 E-mail: newforceservicos@eoutiook.com
Banco: BRADESCO Agéneia: 0272 C/C: 161179

FUNCAO QT VALORUNIT |  VALOR MENSAL
D
Auxiliar de limpeza 06 RS 2.796.54 ™ RS 16.779.26
Auxiliar de limpezaider 01 RS 2.976,41 R$2.976.41
. Limpader de vidros ! R$ 3.017,39 __RE30I7.39
Agenle de higienizagio com grau de insalubridade 01 RS 3.475.71 R$ 3.475.71
maxima~ —‘“.';__\

Valor mensal total: RS 26.248.77 Vinte e seis mil duzentos ¢ quarcnta ¢ oito reais ¢ setenta sele cenlavos

5,

Valor i2 meses: RE34-HI8524 Frezcntos e quatorze mil novecentos e oitenta ¢ cinco reais ¢ vinte quatro centavos
$

Valor Global 24 meses: RS 629.970.48 E;m vinte ¢ nove mil novecentos e selenia reais e guarenta ¢ oifo centavos

Dados do representante legalque assinard 0. conftrato

Nome completo: Erigl Christian Manoel Nicolau

Cargo: Socio

RG: SP 558432621 CPF: 129.961.486-81 Data de nascimento: 07/06/1995

Endereco residencial completo: Rua Pau do Café, 1168 - Serraria — Diadema — 87
PRAZO DE VALIDADE: 60 DIAS Prestacdo da garantia para contratacdo: Seguro

Diadema, 12 de Fevereiro de 2019,

.0 " | J ‘
Y‘\'\D\ (F,'\W\?)‘{\c«n '\J‘]E&{\&Q\. \r 'I‘L'-T#\CMA

Friel Christian Manoel Nicolau /
CPF: 129.961.486-81 e
Socio

NEW FORCE CONTROL SERVICOS LTDA
CNPJ: 23.976.419/0001-89

Rua Pau do Café, 1168 ~ Sala 01 - Serraria — Diadema — SP Cep: 09980-060 - Tek: {11) 3425-9754
E-mail: newforceservicos@outlook.com

\\Q\M { |

-



J rence:mzncﬂa

Empresa Prosserve Terceirizacdo LTDA

Pregao 001/2019

Proposta da:

Prosserve Terceirizagdo LTDA — CNPJ 04.503.871/0001-89

Responsavel pela assinatura do Contrato

Karoline Cristina Santos da Silva, Cargo: Proprietaria, RG n° 48.391.604-3, CPF de n°
419.012.248-30, data de nascimento 15 de maio de 1992, contatos 11 4069-8970, e-mail
karol prosserve@yahoo.com.br, residente a rua Afonso’ Pena, 203, Casa Grande,
Diadema-SP.

A garantia de 5% sera feita mediant®caugao bancéria.
Agencia Bancaria: 6697 Conta Corrente: 75698-9

Os precos apresentados contemplam todos os custos direfos e indiretos incorridos na
data da apresentacdo da proposta, incluindo tributos, encargos sociais, material,
despesas administrativas, seguro, frete, lucro, bem como todos que se fizerem
necessarios para o cumprimento do objeto ora licitado;

B
H
fy
IY
i

O prazo de validade da proposta € de 60 (sessenta) dias ' -

Demais condigbes conforme edital e seus anexos }

06 AUXILIARES DE LIMPEZA — UNITARIO R$ 2.781,32 — MENSAL R$ 16.687,92 //
01 AGENTE DE HIGIENIZAGAO — UNITARIO R$ 3.480,89 - MENSAL R$ 3.480,89

01 LIMPADOR DE VIDRO - UNITARIO R$ 3.061,55 - MENSAL R$ 3.061,5

01 AUXILIAR DE LIMPEZA LIDER — UNIiTARIO R$ 3.094,20 - MENSAL R$ 3.094 20/

Prosservc Tercemzagao LTDA

Avenida Visconde do Rio Branco n®4 ¢j 4 Jardim Rey Diadema- SP Cep: 09910-470
Tel: (11) 40698970 40698971 / (11) 958427959 CNPJ: 04.503.871/0001-89
E-mail: karol prosserve@yahoo.com.br

48
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 PROSSERVE

TERGEIRIZACAD Y

Empresa Prosserve Terceirizacdo LTDA

O VALOR MENSAL TOTAL INCLUINDO MATERIAL, MAO-DE-OBRA,
EQUIPAMENTOS E DEMAIS ENCARGOS QUE PORVENTURA POSSAM OCORRER E
R$ 26.324,56 (VINTE ESEIS MIL E TREZENTOS E VINTE E QUATRO-REAIS E
CINQUENTA E SEIS CENTAVOS) ‘\‘_

O VALOR GLOBAL PARA 24 MESES DE CONTRATO E R$ 631.789,44 (SEISCENTOS
E TRINTA E UM MIL E SETECENTOS E OITENTA E NOVE REAIS E QUARENTA E
QUATRO CENTAVOS) T

Diadema(SP)
12/02/2019

; \uw";&d‘bm ?iu‘slﬁp_ féqd wlon diov At
Karoline Cristina Santos da Silva
RG n°® 48.391.604-3
CPF n° 419.012.248-30

Tel: (11) 40698970 40698971 / (11) 958427959 CNPJ: 04.503.871,0001-89

Avenida Visconde do Rio Branco n?4 ¢j 4 Jardim Rey Diadema- SP Cep: 09910-470 ) = -
A
E-mail: karol.prosserve@yahoo.com.br N

m\L;],



V% GRUPO SAFE ‘ 4
Y. NEGOCHDS
PROPOSTA COMERCIAL
PREGAC PRESENCIAL N° 01/2019

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
OBJETO: Prestacgdc de servigo de limpeza, asseic e conservagac predzl para a (amara Municipal de Sorccaba, com fornecimento de
material, wmac-de-obra e sguipamentos, conforme o Termo de Referéncia - Anexo II do edital.

1
i
|
;

vrezados Senhores;

Apresentamos e submetemos & apreciag@o de Vossas Senhorias nossa Proposta de Precos da licitagdo em referdncia, aspumildo inteira
responsabilidade por gualsquer erros ou omissdes que venham a ser verificados na sva preparacdo.

FAAY
F Y
Wome da Empresa: N /
SAFE JAVA COMERCIAT. £ SERVIGOS EIRELI S \
CNEB.J: Inscrigdo Estaduwal: Inscri¢éde Municipal:
20,489.476/0001-34 £72.2771.655.110 48,488
Enderego:
Avenida Brasilia, 1312 - Vila Urupés - Suzano / SP
Contato:
Antonio Carlos de Morais
E-mail Institucional: ] Telefone / Fax
antoniocarios@safegrupo. com.br (11} 4747-6161 / (12) 99166-203%
Bance para Recebimento: Agéncia: Conta Corrante:
Caixa Boondmica Federal 1691 325-0
: YALOR TOTAL: | '
TEM - iy
I ) ) nz.s_cnxgﬁ.o. AL VALOR GLOBAL
1 nuxiliar de Limpeza i 6 RS 3.0450,50 R?’w\lﬁ.273,00 #hddaHAREHSY
Z jBuxiliar de Limpeza / Lider 1 RS 3.255,85 Rs™ 3.755,8% RS 78.140,40
3 |Limpador de Vidros 1 RS 3.333,60 RS 3.333,60 RS §0.006,40
s |agente de Nigienizagie (com grau waximo de insalubridade) 1 RS 3.828,05 r§™ 3.828,05 R¢ 91.873,20
NOMERG. TQTAL DY ¢ULABOREDORES 9
" VALOR-MEWSAL DA PROBOSTA | RS 28.696,50
) . s . VALOR;GLOBAL DA PROFOSTA- | HA¥HIHIYERFHE
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA POR EX'J:ENSO \seiscentos \ex‘ oitentNo mil, quinhentos e setenta e dois reais

KB cge s3a, Q)

Prazo de Validade da Proposta: G0 (sessenta) dias, contades da e:bertura da envelop

Prazo de Contratacgic dos Serviges: 24 (vinte ¢ guatro) meses \\

¢ 01 - "Proposta de Precos™.
. ’\

Caclaramos que:

2. nos pregos propostos estao inciluidos todos os custes diretos e indiretos para 2 perfeitd ¢ satisfatéria execucic dos servicos
obietivados neste Preglo, inclusive as despesas ocom materiais e eguipamentos, 3eguros em geral{ pem comp sews lucros, sem que Nos
caiba, em nualguer caso, direito regressivo cm relagic a Camara Municipal de Sorccaba; A

b. a proposta foi elaborada de maneira independente e o seu contendo nao foi, no todo ou em parte, diresta ou irdirestamente,
informade, disculide oe recebido de gualquer outre participante potencial ob de fato desta licitagas, por qualquer meic ou
qualguer pessoar

2. nog sujsitames plenamente as condicées do presente Edital e seus Anexos na erecucic do objelo, comprometendo-nos a substituir
cu a aumentaras guantidades do objeto licitado, desde gue assim o exija a fiscalizagao da Administragdo, dentro dos limites
astabelecidos per lei;

d. o obhjoto ofertado atende a todas as especificagtes exigidas no Termo de Referéncia do Edital.

suzano (SP), 12 de fevereiro de 2019. V4

U) )i\m}ﬂ y=1 /;4)[7

Wellington Costa
36cic Administrador
RG 43.042.240-4 SSP-S5P




Avenida Brasilia, 1312
GRUPO SAFE Vila Urupés | Suzano - SP
NEGOCIOS B an4747-6161

-

A
CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
Avenida Enge Carlos Reinaldo Mendes, ne 2.945 - Alto da Boa Vista - Sorocaba - SP

REF.: Pregdo Presencial n° 01/2019

OBJETO: Prestacdo de servico de limpeza, asseio e conservagdo predial para a
Camara Municipat de Sorocaba, com farnecimento de material, mdo-de-
obra e equipamentos, conforme o Termo de Referéncia - Anexo Il do
edital. ,

DECLARAGAO M

A
A empresa SAFE JAVA COMERCIAL E SERVICOS EIRELI, sediada na Avenida Brag'ilia,
ne 1312, Vila Urupés, Suzano / SP, detentora do CNPJ ne 20.489.478/0001-34,
representada neste ata por seu sécio administrador, sr. Wellington Costa, detentor do
RG 43.042.240-4 SSP-SP e do CPF 313.532.378-18, DECLARA, sob as penas da lej,
para fins de participacdo no pregao presencial acima referenciado, ora sendo realizado
oela Camara Municipal de Sorocaba, que tem pleno conhecimento das condigoes e
peculiaridades inerentes & natureza dos trabalhos, assumindo total responsabilidade
por esse fato.

)

DECLARA, ainda, que ndo alegara desconhecimento para quaisquer questionamentos

futuros que ensejem avencas técnicas ou finan{;"'iras com o érgdo licitador.

./ 'a\

\ Suzano, 12 de fevereiro de 2019.

\u %"f\f‘;@‘) lerter
Wellington Costa

\ ) SAFE JAVA COMERCIAL E SERVICCS EIRELI
[ Titular
N\
N
kY
kY
| ;
) f.-"/ .
- 7
. Vi

a4

e



-

g3

N
Avenida Brasilig, 1312 ?L\[\)
GR U:PO SAFE Vila Urupés | Suzano - SP \
NEGOCIOS & 1y4747-6161

-

A
CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
Avenida Eng® Carlos Reinaldo Mendes, n° 2.945 - Alto da Boa Vista - Sorocaba - SP

REF.: Pregado Presencial n° 01/2019
OBJETO: Prestacdo de servico de limpeza, asseio e conservacdo predial para a
Cdmara Municipal de Sorocaba, com fornecimento de material, m3o-de-

obra e equipamentos, conforme o Termo de Referéncia - Anexo I do
edital.

DADOS PARA ASSINATURA DE CONTRATO 1/\_\. /

Razdo Social: SAFE JAVA COMERCIAL E SERVICOS EIRELI \
CNPJ: 20.489.478/0001-34 /
Inscricdo Estadual: 672.271.655.110 Inscricdo Municipal: 48489
Telefone / Fax: (11) 4747-6161 E-mail: antoniocarlos@safegrupo.cgm.br

Endereco: Avenida Brasilia, n° 1312 - Vila Urupés - Suzano - SP - CEP: 08610-101

Responsavel Pela Assinatura do Contrato

Nome Completo: Weilington Costa Telefone: (11) 4747-6161

Estado Civil: Solteiro Nacionalidade: Brasileiro

Cargo na Empresa: Titular Data de Nascimento: 02/06/1982

Cédula de Identidade: 43.042.240-4 SSP-SP CPF/MF:313.532.378-18

Enderego: Rua Cumbica, n°e 479 - Jardim Revista - Suzano - $P - CEP: 08654-040

E-mail (institucional): gruposafeO@gmail.com E-mail (pessoal); wellingtonsafe@protonmail.com

Dados Bancarios

Banco: Caixa Econdmica Federal  Agéncia: 1691 Conta Corrente: 325-0
Forma de Garantia Para Contratagao F\\ /
Segurg Garantia 4 ‘ \x

A

Y i
Declaramos que os dados apresentados sdo de nossa inteira responsabilidade e r‘ésponderemos, na
forma da Lei, por qualquer prejuizo decorrente da falsidade das informacdes.

. 1A n 5 —— g'\\\ ‘/"
L ibemge(Enle NS

Wellington Costa \
SAFE JAVA COMERCIAL E SERVICOS EIRELY
Titular
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SERVICORR

] Sirdgon stdugiradlon

PROPOSTAS DE PRECOS

Ref.: PREGAO N.° 01/2019

Objeto: Visa a presente licitagio a prestagdo de servigo de limpeza, asseio e conservagio
predial para a Cimara Municipal de Sorocaba, com fornectmento de material, mao-de-cbra e
equipamentos, conforme o Termo de Referéncia, Anexo IT deste edital. (Retificagdo 1)

1. IDENTIFICACAO DA LICITANTE:

Nome da Empresa: SERVICORP - SERVICOS E CORPORACOES LTDA-ME.
Endereco: Rua Libano, 472 - Independéncia - Ituiutaba - MG — CEP: 38.304-200
CNPJ: 12.607.740/0001-70

Inscricio Estadual: “isenta”

Fone/Fax: (34)3269-0027 — coniaiofiseivicorp com.br

Representante legal para assinar o contrato:

Nome.: Ana Paula Batista

Cargo.: Séacia-Administradora

Estado Civil:  Divorciada

Endereco: Rua Libano, 472 — Ttuiutaba/MG.
RGa’° 28.671.600-8 — SSP/SP.

CPF n." 262.540.528-73

Data nasc. 13/09/1976

E-mail institucional: contatof@scrvicorp.cem.br
E-mail pessoal: anabatistaiccuol com bi
- Telefone: (11) 9.7590-0029

2. VALIDADE DA PROPOSTA:
60 (sessenta) dias contados da abertura dos Envelopes.

3. VALOR GLOBAL, CONFORME ANEXO:
- Valor mensal: RS 30.380,01 (trinta mil trezentos e oitenta reais e um céﬁia’vo)’.'

_ Valor 24 meses: RS 729.120,24 (setecentos ¢ vinte e nove mil cento e vinte reais
guatro centavos). s
Nos pregos inclui material, mio-de-obra, equipamentos & demais encargo
pOSSam OCOITer. )

o

Rua Libano, n® 472 - [tuintaba/MG :
CEP: 38.304-200 — (34) 3269-0027 &
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA \'T)

Pregéo n.© 01/2019

Objeto: prestacio de servico de fimpeza para a Camara Municipal de Sorocaba, com fornecimento de
material, mao-de-obra e equipamentos, conforme o Termo de Referéncia, Anexo il deste edital.

PROPOSTA DE PREGOS

Razdo Social: VENEZA SERVICOS EMPRESARIAIS EIRELI-EPP
CNPJ): 14.490.337/0001-39

Endereco: Rua Doralisa n® 208

Bairro: Vila Carréo

Cidade: 880 Paulo UF: 8P

Cep: 03425-000

Telefone: Fax: (11) 2651-1220

e-mail: veneza.ltda-epp@hotmatl.com

Dados do representante legal que assinara o contrato

Nome: Elisabete Mancera \\

Y

Cargo: Sécia-Gerente

RG: 14.216.740-X

CPF: 021.932.865-41

Data de nascimento: 06/03/1961

Endereco residencial completo: Rua Antonieta de Moraes, 159
E-mail institucional: veneza itda-epp@hotmaii.com

E-mait pessoal: veneza.lida-epp@hotmail.com

Telefone: (11) 2651.1220

Dados para pagamentos:
Banco {(nome e nimero): Brasil
Agéncia: 1192-4

Conta corrente; 32048-X

Modalidade de prestacio da garantia para contratag%Segum—Fianga

PRECO TOTAL MENSAL R$ 27.147,18 (vinte e sete mil, cento e quarenta e sete reais, dezoi
centavos} '

A i
PRECO TOTAL GLGBAL 24 MESES ES\B51.532,32 {seiscentos e cinquenta e um mil, quinhentos e
trinta e dois reais, trinta e dois centavos)

Os pregos apresentados contemplam todos os custos diretos e indiretos incorridos na data da apfegentacio
da proposta, inciuindo tributos, encargos sociais, material, despesas administrativas, seguro, fretesucro,
kem como todos que se fizerem necessarios para o cumprimento do objeto ora Iicitadp; ’

0 x\\xM

Rua Doralisa — Vila Carrido 208 - S3o Paulo — 5P - Cep : 03425-000 fone (11} 2651-1220} 7 2851 -0143\

v

Quantidade de funcionarios de cada cargo e seus respectivos valores unitarios e totais: {




Os produtos ofertados atendem as todas especificactes exigidas no edital: &0

sua proposta;

Caso vencedora se compromete a efetuar a entrega do objeto desta licitacdo nas condi¢des constantes de IJ(Q

Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias, contados da data estipulada para sua entraga;

Sao Paulo, 11 de fevereiro de 2.018

0o e e
V NEZA SERVICOS EMPRESARIAIS EIRELI-EPP
Elisabete Mancera
Socia-Gerente
RG 14.216.740-X
CPF n°021.932.868-41

F14.495.337/0001.39" v

VENEZA SERVICOS
EMPRESARIAIS EIREL
P. DORALISA, 208,

YILA CARRAD . CEP: 02425000 g
be  SADPAULO.SP ) o

Rua Doralisa — Vila Carrido 208 - S3o Pauio — SF | Cep : 83425-000 fone (11) 2651-1220 ] 2651-0143




ANEXO Vil

TABELA DE COMPOSICAO DE CUSTOS BASICOS

Auxiliar de Limpeza

Pregao n.® 01/2019

Valor

[Base de Remuneragac

- %

Remuneragao

Total da Base te Remuneragao .

7.160,68 |

SES] OU SESC 1.50% R%

SENAI ou SENAL 1,00% 53

TNERA 0. 2% RS

Salario Educagio 2,5{!% R$

FeTS 6. 00% R$

Seguro Actdents de Trabalho/SAT/INGS 3,00% 553 34,82
SEBRAE E0Y

GRUPO B

Férias

Auxilic Doenga

Licenga Paternidade

Falias Legais

Acidente de Trabalho

Aviso Prévio

[T3° Salaro

[GRUPD G, .

Aviso Prévio Indenlzado

FG15 Nas 1escisoes em ]usta ausa 3565 =33 30.00 |
GRUPOT . G 378 43,57 |
[cidentes dos Encargos i Gmpo Asobre B T 22% RE 53,80
Total BT A%, RS 635,34 |
Total Salarios 6 Encargos Soclars_ RS 1.858,52 |
Insowos ™ T R
{Uniforme R% ;
\ale Transporte 12,89% R% 147,29
Vale Refeicao 27.16% R% 316,27
Cesta Basica 0.24% RS 107,19
Asseienca SocEl Faminar sindical 0.84% =53 0,74,
[Analo Creche 0.64% 03 738 ]
FAUxo Natzhdads 0,34% R$ EXE
Torma Regulamentadara N° Of 0,69% RS 797
Subtotal 52,46% RS 508,77
I:Totai 08,77
DEMAIS COMPONENTES: L
Nicteriais te Limpeza e figene T292% =3 TEO.00 |
Equpamentos T.44% RS 16,76 |
Subtotal RE 166,76
Despesas Administativas 1.00% RS 6,80
Subtotal RS 36,35
Lucro T 00t R 6.5 |
Subtotal 13 26,35
Tatal 16,56% RE 719,46
BT T ———p
Fis X -
COFNG Gt . i3 8.9
555 5 00% 553 45,78 |
Subtotal £,65% RS 227,93 |
Cuisto por hora rabaihada RS 13,25
Custo mensai R 2.915.60
Subtotal RG 2.815,68

Tl (el U6 AUK: LUNpata

AT.484.00 |

TRl STan, -

20%,828,08




Limpador de Vidros

ANEXO Vi

Pregao n.® (172019

TABELA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS BASICOS

~Valar

'Base d¢ ROMUNEragao

Remuneracgao

Total da Base de Remuneragao

[ENCARGUS SOCIATS -
GROPOA. o
EES
SESI ou SESG 1
SENAI ou SENAGC 13,13
INGRA 563
Salario Educagio 32,82
FGTS ¥ 105,03
Seguro Acidents Ge 1TaaNOIGAT TNGS 3.00% R5 38,30
SEBRAE 7.68 |
GRUFOB - 383,15 {
Férias ) 120,39 |
Ao Doenga 1.25% RS 16,15
Ticenga Patendade D.01% 553 0,13
Faltzs Legars 0.8.% RS 10,77
Acidents de 1rabalna 0.03% % 0,30 |
ViSO Pravio C,04% 53 0,53
3% Safaro 8. 50% 1.3 00,57
GRUPD G e g e - 257,73
Aviso Prewo Indemzadu 0.42'% R_$ 551
FGTS nas rescisdes sem jusfa causa 3,56% RS +4,11
[GROFO.D - % A T T T A,62 |
Incidentes dos Encargos do Grupo Ascbre B 7.20% R$ 84,79
Total 67,45% RS 750,50 |
Total Salanos e Encargos Soclats RS 2.103.42
INEUMGS™ g o ”
Uniforme RS 1D DO
Vol Transports 10,5% [ 138,15
Ve ReTea0 3,019 RS 315,27
Cesta Basica 2.16% =54 107,19
Assistencia Social Farmhar Smdcal 0,74% RS 0,74
LGN Creche 0.56% % 738 |
Ardlic Natahade 0,50% RS 3,93
JForma Regulanertadora N° 07 0.61% RE 707
jSubtotal a5,56% RE 599,65
A5,56% RS S_BW
3% 4G, UO
1 26% Ry 16,75 |
ISubtotat R% 66,76 |
Despesas Administrativas 1.00% L3 27,60 |
Subtotal RS 27,60
Lucro T.00% E53 27,60
Subtotal RS 37,60
Total 6,33% 3 117,96 |
TI"\TI-B-UTOS; o SR L
PIS 6o, |
COFING 0,65% =S 19,85 |
1SS 5.00% RS 52,65 |
Subtotal 8,85% R 336,72
Cusio por hora rabahada R 73,68 |
Custo mensal 3. 0‘5‘3‘7‘3"
Subtotal 3.053,73
Total mengal 01 Limpador de Viden B
Tetal Al




TABELA DE COMPOSICAO DE CUSTOS BASICOS

Pregdo n.° 0172019

Agente de higienizagao com grau de insaiubridade maxima

Vator

|'§ase de Remuneragao

% ..

I’Remuneragéo

insalubridade

Total da Hase de Remuneragao -

ENCARGUS, §DCIAIS

+GTS nas rescishes sem Jus!a causa

20 0 53
SES| ou SESC 1505 RS
SENAI ou BENAC T.00% RS
INCRA 0.20% 53
Salatio EdLcagao 2,50% 253
FGI1S B.00% R3
Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS 3.00% R$
SEDBRAE 0,60% RS
GRUPGE - — L 3680% T IRE.
Ferias 9‘17-516 R%
Awxilio Doenca 1,23% R}
Licenca Faternidacde 0,01% R$
Faltas Legais 0,82% R¥
Acidente de Trabalho 0,03% R$
Avise Prévio 0.04% RE
T3 Saano B340 53]
| RO N T A5,68% ¢ ARG
Fviso Provio Indemzado 0.42%
3, 360

GROPOB. . . i T BB
Tncidentes dos Encargos do érupo A sobre B 7,22'%
Total &7 4% R

Total salénos e Encargos Sociars

JINSOMOS .

Uniforrme

Vale Transporte

Vale Refeicao

Cesta Basica

Assistencia SocE Familiar Sindica

Auxfiio Creche

ALalo Natzhdade

filorme RegulRmentadora Ne 07

Subtotal

Total

jDespesas Adminisirativas

{Subtotal

Lucro

Subtotal

Total

PIS

COFINS

158

Subtotal

Custo por hora trabalhada

Cusio mensal

Subtotal

Total tonga Ut Ageﬂie & Higitnzagan,

Fetetamat




