CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA )

ESTADO DE SAO PAULO

CONTRATO N° 04/2020

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA E A
COMERCIO DE GAS PARKE LTDA - ME, DESTINADO AO FORNECIMENTO DE GAS GLP
PARA O CONSUMO DE CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA.

Entre a Camara Municipal de Sorocaba, C.N.P.J\M.F. n.° 50.333.616/0001-52, com sede nesta
cidade a Av. Eng.° Carlos Reinaldo Mendes n.° 2945 — Alto da Boa Vista — Sorocaba - SP,
denominada simplesmente CAMARA, neste ato representada por seu Presidente, Sr. Fernando
Alves Lisboa Dini, portador do RG n.° 21.454.999-9 e CPF n.° 122.845.768-93, e Comércio de
Gas Parke Ltda - ME, C.N.P.J. n.° 09.311.191/0001-87, com sede na rua Rom&o Ramos dos
Santos, n.° 997, Bairro Pq. Esmeralda, na cidade de Sorocaba/SP, neste ato representada pelo
Sr. Gabriel de Lucca Kalil, portador do R.G. n.° 40.013.028-2 e C.P.F. n.° 353.623.948-00,
denominada simplesmente CONTRATADA, ¢é lavrado o presente contrato, nos termos da Lei
Federal n.° 8666/93 e suas alteragdes e do PDL n°® S-77/2020, conforme normas e condigdes a
seguir descritas:

CLAUSULA 01 - DO OBJETO
1.1 - Visa o fornecimento de gas GLP P45 para o consumo de Camara Municipal de Sorocaba,
conforme especificagcdes, quantidades e condi¢cdes constantes na proposta apresentada e o
Processo de Dispensa de Licitagdo S-77/2020.
1.2 - A entrega dos produtos sera realizada de forma parcelada, de acordo com as necessidades
da Cémara.

CLAUSULA 02 - DOS DOCUMENTOS APLICAVEIS

2.1 - Faz parte deste contrato a proposta da contratada, no que nao contrarie este contrato.

CLAUSULA 03 — DAS CONDICOES DE ENTREGA E EXECUGAO %

3.1 - A contratada devera designar por escrito, no ato da assinatura do contrato, representante
que tenha poderes para resolugdo de possiveis ocorréncias durante a execu¢ao do mesmo,
informando seu nome, cargo e formas de contato (telefone, e-mail, enderecgo).

3.1.1 - Através dos representantes designados, a contratada devera prestar informacgdes
e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Camara no prazo indicado em notificagao.

3.2 - O prazo maximo para entrega do produto & de 24 (vinte e quatro) horas, contados a partir
da solicitacdo de material realizada pela Camara.

3.2.1 - A critério exclusivo da Camara, poderao ser tolerados atrasos na entrega do objeto,
se ocorrerem motivos relevantes devidamente justificados.

3.2.2 - O pedido de prorrogagéo de prazo p a entrega do material somente sera
apreciado pelo fiscalizador do contrato se efetuado deptrp do prazo original fixado no ajuste.
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3.2.3 - O atraso injustificado na entrega do material esta sujeito a multa de mora e demais
sancgdes previstas na ata de registro de pregos e em leis.

3.3 — A CONTRATADA compromete-se em fornecer os produtos a Camara com prioridade de
atendimento, tendo em vista o interesse publico.

3.4 - A entrega dos produtos devera ser efetuada conforme a necessidade da Camara, em seu
prédio, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 17:00 horas, os quais seréo conferidos e, se
achados irregularidades, devolvidos a empresa, que tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas
para substituir os itens rejeitados.

3.5 - O contato entre a Camara e a contratada sera realizado por meio dos numeros de telefone,
fax, do e-mail e endereco informados na proposta, ficando a contratada obrigada a comunicar a
alteracéo dos mesmos, sob pena de aplicagéo das sang¢des por inexecugao parcial do contrato,
sem prejuizo das demais penalidades contratuais e legais.

3.6 - O produto devera ser entregue em recipientes adequados para manter a integridade do
material.

3.7 - Os empregados da contratada deverao circular nas dependéncias da Camara devidamente
identificados através de uniformes, crachas ou outros meios de facil visualizag&o, fornecidos pela
contratada.

3.8 — O produto, mesmo entregue e recebido, fica sujeito a substituicdo pela contratada, desde
que comprovada a existéncia de problemas cuja verificagdo sé seja possivel no decorrer da
utilizacédo do mesmo.

3.9 - O objeto devera ser executado diretamente pela CONTRATADA, nédo podendo ser
subcontratado.

3.10 - Apds o recebimento do objeto, a nota fiscal sera atestada e encaminhada para pagamento. é%

3.11 - ACONTRATADA sera responsavel por todas e quaisquer despesas como: materiais, mao-
de-obra para fabricagcéo, transporte, enfim, todas as despesas necessarias para a execugado do
objeto.

3.12 - A CONTRATADA devera escolher e contratar pessoal a ser fornecido em seu nome e sob
sua inteira responsabilidade, observando, rigorosamente, todas as prescri¢cdes relativas as leis
trabalhistas, previdenciarias, contribuicées ao Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS,
assistenciais, securitarias e sindicais, sendo considerada, nesse particular, como Unica
empregadora, ndo cabendo transferir a responsabilidade, em hipdtese alguma, a Camara.

3.13 - A CONTRATADA devera responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo
causados por seus empregados, representantes ou prepostos, direta ou indiretamente, a Camara
ou a terceiros, inclusive aos decorrentes de servigos ou aquisicbes com vicios ou defeitos,
constataveis nos prazos das garantias, mesmo expirado o vencimento do contrato.

3.14 — Cabe a CONTRATADA arcar com os 6nus decorrentes de incidéncia de todos os tributos
federais, estaduais e municipais que possam advir dos servigos contratados, responsabilizando-
se pelo cumprimento de todas as exigéncias das reparticégs competentes, com total isencao da
Camara.
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3.15 — A CONTRATADA devera cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal e as normas internas de seguranca e medicina do trabalho.

3.16 - A CONTRATADA em situagdo de recuperacao judicial/extrajudicial devera comprovar o
cumprimento das obrigacdes do plano de recuperacéo judicial/extrajudicial sempre que solicitada
pela Camara e, ainda, na hipétese de substituicdo ou impedimento do administrador judicial,
comunicar imediatamente, por escrito, a Camara.

CLAUSULA 04 - DA GARANTIA

4.1 — A CAMARA rejeitara, no todo ou em parte, o objeto que estiver em desacordo com o
Contrato.

4.2 — A contratada é obrigada a reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugao.

CLAUSULA 05 - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

5.1 - O pagamento sera efetuado apés o recebimento do objeto e mediante a apresentagéo da
respectiva nota fiscal.

5.1.1 - O prazo maximo para efetivagdo do pagamento sera de 10 (dez) dias, contados da
data de liberag&o da nota fiscal pelo fiscalizador do contrato.

5.1.2 - O pagamento mencionado no item anterior sera feito somente através de conta
corrente da contratada, valendo como recibo o comprovante de depdésito.

5.1.3 - Devera constar no Documento Fiscal numero do processo de compras, bem nome
de banco, agéncia e numero de conta corrente. @(

5.1.4 - A contagem do prazo de vencimento do Documento Fiscal dar-se-a somente apés
a data de liberacédo e n&o da data de sua emisséo.

5.1.5 — A contratada devera emitir notas fiscais distintas ou com campos distintos, para
discriminacdo dos servigos e equipamentos, visando o recolhimento dos respectivos tributos.

5.2 - Se forem constatados erros no Documento Fiscal, desconsiderar-se-a a data de vencimento
previsto, até que o erro seja corrigido. O pagamento sera efetuado no 5° (quinto) dia util apés a
apresentacédo dos documentos corrigidos.

5.2.1 - Se o erro for da contratada, o valor do Documento Fiscal ndo sera corrigido entre
o periodo de vencimento previsto e o efetivo pagamento.

5.3 - A Camara reserva-se o direito de descontar do valor do Documento Fiscal os valores
correspondentes as multas que eventualmente forem aplicadas por descumprimento de
clausulas contratuais.

5.3.1 — A contratada n&o podera suspender o cumprimento de suas obrigacdes e devera
tolerar os possiveis atrasos de pagamento, no tempo previsto\na art. 78, inciso XV, da Lei Federal
n.° 8.666/93.
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5.4 — Por eventuais atrasos de pagamentos n&o ocasionados pela contratada, a Camara realizara
a remuneracao pelo indice de corregéo de caderneta de poupancga, conforme o art. 1°-F da Lei
Federal n.° 9.494, de 1997.

5.5 — A pessoa juridica e o empresario individual, prestadores de servicos estabelecidos ou
domiciliados em outro Municipio ou no Distrito Federal, que emitirem nota fiscal de servigo ou
outro documento fiscal equivalente, sdo obrigados a efetuarem inscricdo no Cadastro de
Empresas nao Estabelecidas no Municipio (CENE), em cumprimento as disposi¢des da Lei
Municipal n.° 11.230, de 4 de dezembro de 2015, bem como Instrugdo Normativa SEF/DFT n.
03, de 11 de agosto de 2017.

5.6 - No caso da contratada estar em situagéo de recuperagao judicial, devera apresentar
declaragéo, relatério ou documento equivalente de seu administrador judicial, ou se o
administrador judicial for pessoa juridica, do profissional responsavel pela condugédo do
processo, de que esta cumprindo o plano de recuperacgao judicial.

5.7 - No caso da contratada estar em situagdo de recuperagao extrajudicial, junto com os
demais comprovantes, devera apresentar comprovagéo documental de que esta cumprindo as
obrigacdes do plano de recuperagéo extrajudicial.

5.8 - A ndo apresentacéo das comprovacgdes de que tratam as clausulas anteriores assegura ao
contratante o direito de sustar o pagamento respectivo e/ou pagamentos seguintes.

CLAUSULA 06 — DA VIGENCIA DO CONTRATO
6.1 — O prazo contratual sera de 12 (doze) meses, contados a partir de 06 de junho de 2020,
cujos precos seréo fixos e irreajustaveis nesse periodo.
CLAUSULA 07 - DO CREDITO ORGAMENTARIO %

7.1 - As despesas com a execugado deste contrato correrdo por conta da dotagédo do orgamento
vigente, codigo 3.3.90.30.04.

CLAUSULA 08 — DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES E SANCOES
8.1. — Quem apresentar documentacao falsa exigida para o processo de compra, ensejar o
retardamento da execugéo de seu objeto, falhar ou fraudar a execugdo do contrato, comportar-
se de modo iniddneo ou cometer fraude fiscal, sofrera as penalidades deste contrato e da Lei
8.666/93

8.2 — Nos termos do art. 87 da Lei 8.666/93, pela inexecugéo total ou parcial do contrato, seréo
aplicadas a contratada as seguintes penalidades, separada ou conjuntamente:

| - Adverténcia, nos casos de inexecugédo parcial com consequéncias de menor gravidade
a Camara Municipal de Sorocaba;

Il - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela que der causa, no caso de
inexecugao parcial;

Il — Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor tpta| do contrato, no caso de inexecugao
/0
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total ou reincidéncia de inexecugéao parcial;

IV — Suspenséo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a Camara Municipal de Sorocaba, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

V - Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitacdo perante o Presidente da Camara, que sera concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administragéo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo
aplicada com base no inciso anterior.

8.3— Nos termos do art. 86 da Lei 8.666/93, o atraso injustificado na execugéo da obrigagdo de
servico, obra ou entrega de materiais, sujeitara a contratada a multa de mora, a partir do primeiro
dia util seguinte ao término do prazo estipulado na ata de registro de precos, na seguinte
proporgao:

| - Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia sobre o valor da parcela que der
causa, limitada a incidéncia a 10 (dez) dias corridos; ou

Il - Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor da parcela que der causa, em caso de
atraso com periodo superior ao previsto no inciso anterior;

8.4 - As multas referidas nesta clausula ndo impedem a aplicagcéo de outras sancgdes previstas
na Lei 8.666/93 e no contrato.

8.5 - Verificado que a obrigacdo foi cumprida com atraso injustificado ou caracterizada a
inexecugdo parcial, a Camara retera, preventivamente, o valor da multa dos eventuais créditos
que a contratada tenha direito, até a decisao definitiva, assegurada a ampla defesa.

8.5.1 - Se esta Camara decidir pela n&o aplicacdo da multa, o valor retido sera devolvido
a contratada devidamente corrigido pelo IPCA/IBGE.

8.6 — As importancias relativas as multas poderao ser descontadas dos Documentos Fiscais
emitidos pela contratada.

8.7 - Caso a contratada tenha prestado garantia e esta for insuficiente para cobrir o valor da
multa, sera retida a diferenca, nos termos disciplinados no item 8.6.

8.8 — Se o valor da multa ou indenizacéo devida né&o for recolhido, sera automaticamente
descontado da (s) proxima (s) parcela (s) de preco a que a contratada vier a fazer jus, acrescido
de juros monetarios de 1% (um por cento) ao més, ou quando for o caso, cobrado judicialmente.

8.9 - Decorrido o prazo determinado para quitagdo da multa sem o devido recolhimento, a
Céamara informara o débito a Divida Ativa do Municipio de Sorocaba.

8.10 — Apds a aplicagéo de quaisquer das penalidades previstas neste contrato e nas normas
legais, realizar-se-a comunicagéo escrita a contratada e a publicacédo no érgdo de imprensa
oficial do Municipio (excluidas as penalidades de adverténcia e multa de mora), constatando
fundamento legal da punicéo, informando ainda que o fato sera registrado no cadastro
correspondente.

8.11 - As penalidades previstas no edital e neste contratg poderéo ser aplicadas ao infrator
durante o prazo de garantia técnica ofertada pela confratada, independente do téermino da
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vigéncia do contrato.

8.12 — Para efeito de tempestividade, a manifestacéo da notificada, quando exigida, devera ser
assinada pelo responsavel da contratada, com a devida identificacdo (nome, CPF e cargo), e
apresentada em uma das seguintes formas:

a) Protocolada no setor de Protocolo da Camara Municipal de Sorocaba, ficando a validade
do procedimento condicionada a data e horario emitidos pelo setor.

b) Enviada para o e-mail licitacoes@camarasorocaba.sp.gov.br, ficando a validade do
procedimento condicionada a data e horario da confirmagéo de recebimento pelo servidor publico
usuario do e-mail citado.

b4) Para efeito de comprovagéo do envio do documento ao e-mail citado, caso
houver duvida, cabera ao remetente apresentar a Confirmacgéo de entrega (garantindo que a
mensagem foi entregue ao servidor do e-mail de licitacoes@camarasorocaba.sp.gov.br) ou a
Confirmacéao de leitura (garantindo que o servidor publico usuario do citado e-mail visualizou a
mensagem.

c) Enviada por via postal, ficando a validade do procedimento condicionada a data de
postagem na agéncia dos Correios (conforme o §4°, art. 1003, da Lei Federal n.° 13.105, de 16
de margo de 2015).

8.12.1 — O prazo para recebimento da manifestagdo vencera as 17:00 do ultimo dia do
respectivo periodo.
CLAUSULA 09 - DA RESCISAO

9.1 — Arescisado dar-se-a desde que, ocorra faléncia, dissolugdo da contratada ou deixe a mesma
de cumprir as exigéncias deste Contrato, ficando a rescisao neste caso a critério da Camara.

9.2 - A rescisao dar-se-a, também, automatica e independentemente de qualquer aviso judicial
ou extrajudicial, caso ocorra alguma das hipoteses elencadas no Artigo 78 da Lei Federal n.°
8.666/93.
9.3 - A aplicagéo das penalidades supra n&o exonera o inadimplente de eventual agéo por perdas
e danos que seu ato ensejar.

CLAUSULA 10 - DOS DIREITOS DA ADMINISTRAGAO EM CASO DE RESCISAO
10.1 - Em caso de rescisdo, a CONTRATADA reconhece integralmente os direitos da CAMARA,
previstos no artigo 77 da Lei Federal 8.666/93 alterada pela Lei Federal 8.883/94, sem prejuizo
de indenizagao por perdas e danos que a rescisao possa acarretar.

CLAUSULA 11 - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

11.1 - O presente contrato é regido pelas normas da Lei n/® 8.666/93 e, nos casos omissos,
subsidiariamente pelo Codigo Civil e Codigo de Defesa do Consumidor.




ESTADO DE SAO PAULO

CLAUSULA 12 - DAS CONDIGOES DA HABILITAGAO

12.1 - Fica a CONTRATADA obrigada a manter durante toda a execugéo deste contrato todas
as condi¢cbes de habilitacéo e de qualificagdo exigidas por ocasido do processo de dispensa de
licitagdo.

CLAUSULA 13 - DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

13.1 - Em conformidade com o art. 67 e seus paragrafos, da Lei n.° 8.666/93, sera designado o
chefe de Secédo de Materiais e Patriménio para acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto
deste contrato. O fiscalizador podera designar outros funcionarios para auxilia-lo no exercicio da
fiscalizac&o.

13.2 - O fiscal do contrato sera responsavel por:

a) Solicitar os produtos a CONTRATADA,;

b) Acompanhar a execugao do objeto, observando-se o exato cumprimento de todas as
clausulas e condi¢des decorrentes do contrato;

c) Orientar a contratada quanto ao cumprimento do item 4.2 deste contrato;

d) Atestar as notas fiscais/faturas;

e) Quando houver, analisar a solicitagéo de substituicdo de marca ofertada em proposta e
acatar ou nao, o pedido da contratada.

CLAUSULA 14 — DO VALOR TOTAL DO CONTRATO

14.1 - E dado ao presente contrato o valor total de R$ 13.500,00 (treze mil e quinhentos reais),
correspondentes ao fornecimento de 50 (cinquenta) unidades Gas para cilindro P.45.

CLAUSULA 15 - DO FORO

15.1 - Elegem o Foro da Comarca de Sorocaba para a solugéo de quaisquer duvidas oriundas
do presente contrato.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente instrumento de Contrato em 02
(duas) vias de igual teor e forma, pard fing e efeitos legais.

Sorocaba, 04 de maio de 2020.
M | o~

Comércio de Gas Parke Ltda — ME




Sorocaba, 14 de maio de 2020

PORTARIA N2 88.756/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretdria de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2? 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve designar ANA CAROLINA GOMES DOS SANTOS, para exercer, em
substitui¢do, a fungao gratificada de Assistente de Secretaria e Expediente, durante o afasta-
mento de Abilio Samuel do Patrocinio, no periodo de 18 de maio a 16 de junho de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretdria de Recursos Humanos

PORTARIA N2 88.757/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretdria de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve designar PETERSON MONARI, para exercer, em substituigdo, o cargo
de Coordenador de Unidade de Satde, da Secretaria da Saude, enquanto perdurar o afasta-
mento de Tatiane Albanezi de Souza, a partir de 08 de abril de 2020.
Pal*~ dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
Si VIARJORIE GONCALVES FLORES
Sec.ic.aria de Recursos Humanos

PORTARIA N2 88.758/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretédria de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve designar ANA FLAVIA GUIMARAES MOURA, para exercer, em sub-
stitui¢do, o cargo de Coordenador de Unidade de Saude, da Secretaria da Saude, durante o
afastamento de Giovana Budart, no periodo de 14 de abril a 13 de maio de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretdria de Recursos Humanos

PORTARIA N¢ 88.759/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretédria de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
mar¢o de 2017, resolve nomear MAGDA LOURENSON, para exercer, a partir de 06 de maio
de 2020, em comissdo, o cargo de Chefe da Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento dos
Vazios Urbanos e Equipamentos Sociais, da Secretaria da Habitagdo e Regularizagdo Fundidria,
de acordo com a Lein®12.157, de 18 de dezembro de 2019, cessando-se os efeitos da Portaria
n2 84.390/DICAF, de 15 de margo de 2019.
Palacio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretdria de Recursos Humanos

—

PORTARIA N¢ 88.760/DICAF
SUL AARJORIE GONCALVES FLORES, Secretdria de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear LUCIANE MAGAO DA SILVA TAVARES, para exercer, a partir
de 06 de maio de 2020, em comissdo, o cargo de Chefe da Se¢do de Fiscalizagdo Tributaria
Mobilidria, da Secretaria da Fazenda, de acordo com a Lei n? 12.157, de 18 de dezembro de
2019, cessando-se os efeitos da Portaria n? 87.415/DICAF, de 03 de janeiro de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretdria de Recursos Humanos

PORTARIA N2 88.761/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretéria de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n® 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear VANESSA NOGUEIRA LEITE, para exercer, a partir de 06 de
maio de 2020, em comissdo, a fungéo gratificada de Assistente de Secretaria e Expediente, de
acordo com a Lei n? 12.157, de 18 de dezembro de 2019.
Palécio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretéria de Recursos Humanos

PORTARIA N© 88.762/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretaria de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n® 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear DENY ALEXANDRE HENARE DA SILVA, para exercer, a partir
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de 12 de maio de 2020, em comissdo, O CARGO DE Diretor de Area, de acordo com a Lei n®
12.157, de 18 de dezembro de 2019.

Paldcio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.

SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES

Secretdria de Recursos Humanos

PORTARIA N2 88.763/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretdria de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢Ges conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve remover, BRUNO RICARDO MARTINS DE TOLEDO, Auxiliar de Adminis-
tracdo, da Secretaria de Seguranga Urbana, para exercer seu cargo na Secretaria da Fazenda,
a partir de 07 de maio de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretdria de Recursos Humanos

PORTARIA N2 88.764/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretaria de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve remover, CINARA ALVES DE SOUZA BAENA, Auxiliar de Administragao,
da Secretaria da Fazenda, para exercer seu cargo na Secretaria de Seguranga Urbana, a partir
de 07 de maio de 2020.
Palécio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretdria de Recursos Humanos

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de Sorocaba

MESA DIRETORA 2020
Presidente: Fernando Alves Lisboa Dini - MDB
1° Vice-Presidente: Fausto Salvador Peres - Podemos
2° Vice-Presidente: Irineu Donizeti de Toledo - PRB
3° Vice-Presidente: Hudson Pessini - MDB
1° Secretario: Luis Santos Pereira Filho - Pros
2° Secretario: José Apolo da Silva - PSB
3° Secretario: Péricles Régis Mendonca de Lima - MDB
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Anselmo Rolim Neto - PSDB
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Fausto Salvador Peres - Podemos
Fernanda Schlic Garcia - PSOL
Francisco Franga da Silva - PT
Hélio Mauro Silva Brasileiro - MDB
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lara Bernardi - PT
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Jodo Donizeti Silvestre - PSDB
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José Francisco Martinez - PSDB
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Luis Santos Pereira Filho - PROS
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de Lima - MDB

Cintia de Almeida - MDB

Renan dos Santos - PCdoB
Rodrigo Maganhato - DEM
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Av. Eng.° Carlos Reinaldo Mendes, 2,945 Alto da Boa Vista
CEP: 18013-904 Tel/Fax: (15) 3238.1111 - www.camarasorocaba.sp.gov.br

CONTRATO CELEBRADO
Contrato n.2 04/2020
Modalidade: PDL S-77/2020
Objeto: Fornecimento de gas GLP
Contratada: Comércio de Gas Parque Ltda Me
Assinatura do contrato: 04/05/2020
Vigéncia: 12 meses
Valor estimado: RS 13.500,00
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PROTEGER E SERVIR




Jornal do Municipio

Sorocaba, 14 de maio de 2020

PORTARIA N2 88.742/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretéria de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve exonerar, a pedido, LENILSON APARECIDO PEIXOTO, do cargo de Mo-
torista, da Secretaria da Saude, a partir de 04 de maio de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretdria de Recursos Humanos

PORTARIA N2 88.743/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretdria de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve exonerar, a pedido, GISELLE GRANDO NEANDER MEDEIROS, do cargo
de Auxiliar de Administracdo, da Secretaria de Planejamento, a partir de 05 de maio de 2020.
Palécio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretdria de Recursos Humanos

PORTARIA N¢ 88.744/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretdria de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve cessar, os efeitos da nomeagao, do cargo de Auxiliar de Enfermagem,
de SONIA MENTONE, a partir de 05 de maio de 2020, por falecimento.
Palécio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretdria de Recursos Humanos

PORTARIA N2 88.745/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretdria de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve cessar o contrato firmado com esta Prefeitura de APARECIDA ELIAS
PRADO, Professor de Educagdo Basica |, Nivel | - CLT, da Secretaria da Educacgdo, a partir de
05 de maio de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretdria de Recursos Humanos

PORTARIA N2 88.746/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretdria de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de marco de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve cessar o contrato firmado com esta Prefeitura de CELIA CRISTINA DE
ABREU FERREIRA, Professor de Educagdo Basica I, Nivel | - CLT, da Secretaria da Educacdo, a
partir de 11 de maio de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretdria de Recursos Humanos

PORTARIA N2 88.747/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretdria de Recursos Humanos, no uso das atri-
buicGes conferidas pelos Decretos n® 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve cessar o contrato firmado com esta Prefeitura de VIVIANE DOS
SANTOS PIO, Auxiliar de Educagdo - CLT, da Secretaria da Educagdo, a partir de 13 de maio
de 2020.
Palécio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretdria de Recursos Humanos

PORTARIA N2 88.748/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretéria de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve cessar o contrato firmado com esta Prefeitura de SANDRA REGINA CE-
LESTINO DE ALMEIDA, Professor de Educagdo Basica |, Nivel | - CLT, da Secretaria da Educagéo,
a partir de 15 de maio de 2020.
Palécio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA N 88.749/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretaria de Recursos Humanos, no uso das atri
bui¢des conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 d¢
margo de 2017, resolve dispensar, sem justa causa, VANESSA DA SILVA SANTOS, Agente Co
munitdrio de Satde, da Secretaria da Saude, a partir de 15 de maio de 2020, de acordo com ¢
artigo 6, inciso | e artigo 10, paragrafo Unico da Lei Federal n? 11.350/2006.
Paldcio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA N2 88.750/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretdria de Recursos Humanos, no uso das atri
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 d¢
margo de 2017, resolve cessar em 12 de maio de 2020, os efeitos da Portaria n2 88.184/DICAF
de 26 de fevereiro de 2020, que designou VALERIA CHAVES, para exercer o cargo de Orienta
dor Pedagdgico, da Secretaria da Educagao.
Palacio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES —~
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA N2 88.751/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretdria de Recursos Humanos, no uso das atri
buigbes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve cessar em 13 de maio de 2020, os efeitos da Portaria n2 88.594/DICAF
de 08 de abril de 2020, que designou VALDEREZ ELISABETE CAMARGO, para exercer o cargc
de Diretor de Escola, da Secretaria da Educagdo.
Palacio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretdria de Recursos Humanos

PORTARIA N¢ 88.752/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretdria de Recursos Humanos, no uso das atribuigdes
conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de margo de
2017, resolve designar CLAUDIA MARTINS RIBEIRO RENNO, para exercer o cargo de Diretor de
Escola, na Secretaria da Educagdo, durante o afastamento de Roberto Martinez, no periodo de
04 de maio a 02 de junho de 2020, nos termos da Instrugdo Conjunta SEDU/SERH n2 03/2019.
Paldcio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA N 88.753/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretdria de Recursos Humanos, no uso das atri:
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve designar DANIELA HARDER OLIVEIRA, para exercer o cargo de Diretor
de Escola, na Secretaria da Educagdo, durante o afastamento de Vanessa Baccelli Michelacc
de Almeida, no periodo de 04 de maio a 02 de junho de 2020, nos termos da Inc~ “o Con.
junta SEDU/SERH n2 03/2019.
Palacio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretdria de Recursos Humanos

PORTARIA N2 88.754/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretdria de Recursos Humanos, no uso das atri-
buicdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve designar LUCIA CRISTINA CUNHA RODRIGUES, para exercer o carge
de Diretor de Escola, na Secretaria da Educagdo, durante o afastamento de Mario Aparecidc
de Lima, no periodo de 04 de maio a 02 de junho de 2020, nos termos da Instrugdo Conjunta
SEDU/SERH n2 03/2019.
Palécio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretdria de Recursos Humanos

PORTARIA N2 88.755/DICAF
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES, Secretdria de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢des conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de marco de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve designar CARLOS AUGUSTO NUNES, para exercer, em substituicdo, o
cargo de Chefe da Secdo de Expediente e Cadastro, da Secretaria de Administragdo, durante o
afastamento de Gabriela Rodrigues da Mota, no periodo de 22 de abril a 05 de maio de 2020,
Palacio dos Tropeiros, 13 de maio de 2020.
SUELEI MARJORIE GONCALVES FLORES
Secretdria de Recursos Humanos
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