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FORLI 

CÂMARA MUNICIPAL DE SOROCABA 

PROPOSTA COMERCIAL 
PREGÃO PRESENCIAL N° 14/2023 

[ DADOS DA LICITANTE 

DENOMINAÇÃO: FORLI SERVIÇOS EMPRESARIAIS LTDA EPP 

ENDEREÇO: Rua  Sao  José da Varginha , n° 36— Jardim Tiête - SP 

CEP:03374-000 	FONE (11) 983676822  
E-mail: 	..; 	, 	L.  if 	• 	t 	..._ 	-, .1  

CNPJ: 46.988.299/0001-35 

INSCRIÇÃO MUNICIPAL C.C.M: 7.369.896-2 
INSCRIÇÃO ESTADUAL ISENTA 

Visa a presente Proposta a prestação de serviço de limpeza, asseio e conservação para a  Camara  
Municipal de Sorocaba, com fornecimento de material, mio-de-obra e equipamentos, conforme no 
termo de referência. 

Local de execução do objeto: Câmara Municipal de Sorocaba — Av. Eng. Carlos Reinaldo Mendes, n.°2945 

— Alto da Boa Vista — Sorocaba/SP.  

Area  Interna: 4.136,62 rn2 , conforme descrição no quadro abaixo:  

LOCAL 
AREA  TOTAL APROXIMADA 

FREQUÊNCIA 

Saguão 288,66 m2 
Duas vezes ao dia, podendo este número ser aumentado em virtude de atividades 

parlamentares ou manifestações públicas 

Corredores 534,14 m2  

Duas vezes ao dia, podendo este número ser aumentado em virtude de chuvas 
fortes ou em dias de alta frequência de munícipes 

Banheiro público, 
vestiário e 

banheiro de 
funcionários 

96 86 rn2 ,  

Três vezes ao dia, podendo este número ser aumentado em virtude de atividades 

parlamentares, manifestações públicas ou dias de alta frequência de munícipes 

RUA  SAO  JOSÉ DA VARGINHA, 36  -JD.  TIÉTE- S.PAULO — FONE (11) 983576822-CEP 02870-060 





FORLI 
uzti  

Banheiro uso coletivo 145,79 m2 

Uma vez ao dia, sendo que a retirada de lixos deve ser feita, pelo menos, 
duas vezes ao dia 

Gabinetes e setores 

administrativos 2.486,95 rn2  
Uma vez ao dia, sendo que a retirada de lixos deve ser feita, pelo menos, 

duas vezes ao dia 

Plenário 403,49 m2  

Duas vezes ao dia, podendo este número ser aumentado em virtude de 

atividades parlamentares, tais como 

CPI, Audiência Pública, Sessão 

Solene ou ainda, Palestras, 
Treinamentos ou Reuniões Partidárias 

Refeitório dos funcionários e 
cozinha 

110,73 rn2 

Duas vezes ao dia, após café da manhã e almoço, podendo este número 
ser aumentado em virtude de serviço de  buffet  em Sessões Solenes 

Refeitório dos Vereadores 70 m2  

Uma vez ao dia, porém em terças, quintas e dias de Sessões 

Extraordinárias, duas vezes ao dia  

LOCAL 

AREA  TOTAL APROXIMADA 
FREQUÊNCIA 

pisos pavimentados 

adjacentes / contiguos 

às edificações/pragas 

452 m2  Uma vez ao dia 

Varrição de passeios e 

arruamentos 
6.985 rn 2 

Uma vez ao dia, porem em dias posteriores a finais de semana e feriados, 
em virtude de ser uma área de lazer da população, será preciso recolher 

detritos e sujidades que porventura fiquem 	no Centro Administrativo 

Municipal. 

Lavanderia 21 	m2 Uma vez ao dia 

Vidros 2.894 m2  Uma vez por semana  

Area  Externa: 7.458,06 m2 , conforme descrição no quadro abaixo: 
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São  Paulo, 21 de Jul 023 

FORLI 
Serviços 

POSTOS DE TRABALHO 

FUNÇÃO QUAMTIDADE DE FUNCIONÁRIOS 
Auxiliar de Limpeza 08 
Auxiliar de limpeza/líder 01 
Limpador de vidros 02 
Agente de higieniza0o com grau de insalubridade máxima 01 

VALOR TOTAL MENSAL R$ 46.476,12 (Quarenta e seis mil, setecentos e cinquenta cinco reais) 

VALOR TOTAL ANUAL: R$ 557.713,44 (Quinhentos e sessenta e um mil, e sessenta reais) 

VALOR DOS SERI/WS PARA 24 MESES: R$ 1.115.426,88 ( hum milhão, cento e quinze mil, 

quatrocentos e vint e seis mil e oitenta e oito centavos) 

FORLI SERVI 	EMPRESARIAIS LTDA EPP 
PEDRO CARLO ANTUNES 
PROCURADO 
CPF 041.710.348-50 

RUA  SAO JOSE DA VARGINHA, 36 -JD. TIÊTE- S.PAULO —  FONE  (11) 983576822-CEP 02870-060 





So Paulo, 21 de Ju 2023 

FORLI Serviços 
DISCRIMINAÇÃO DOS CUSTOS 

AUXILIAR DE LIMPEZA 

REMUNERAÇÃO VALOR 
SALÁRIO TOTAL MENSAL R$ 1.481,56 
ENCARGOS SOCIAIS  R$ 895,60 

VALE TRANSPORTE R$ 283,20 
PARTE DO TRABALHADOR = 6% R$ 88,89 
VALE REFEIÇÃO R$ 456,24 

—PARTE DO TRABALHADOR R$ 30,48 
-ESTA BÁSICA R$ 132,49 
DIA DO TRABALHADOR 16 MAIO ( VR) R$ 19,01 
PARTE DO TRABALAH DOR R$ 1,27 
Assistência Odontológica R$ 32,05 
BENEFÍCIO SOCIAL FAMILIAR R$ 14,62 
PPR R$ 29,50 
AUXÍLIO CRECHE (acima de 30 funcionários) Conforme cláusula décima oitava da Convenção Coletiva) R$ 00,00 

BENEFÍCIO NATALIDADE R$ 4,93 

TOTAL (A) R$ 3.228,56 
INSUMOS DIVERSOS (mensal) VALOR 

UNIFORMES E EPIs R$ 32,00 

MATERIAL DE LIMPEZA! EQUIPAMENTO R$ 130,00 

TOTAL (B) R$ 162,00 
Valores parciais(C): (A) + (B) R$ 3.390,56 

B.D.I. — Beneficio e Despesas Indiretas para serviços de limpeza 	 2,944% R$ 107,85 

TRIBUTOS (SIMPLES NACIONAL) 	ANEXO IV FAIXA 1 	 — 4,50% R$ 164,85  
'SS 	 2,00% R$ 73,27 

CSLL 	 1,22% R$ 44,69 

COFINS 	 1,28% R$ 46,89 

PIS 	 0,00% 

VALOR MENSAL: (C) + BDI R$ 3.663,26 

VALOR TOTAL PARA 08 FUNCIONÁRIOS R$ 29.306,08  

FORLI SERVIÇOS PRESARIAIS LTDA EPP 
PEDRO CARLOS NTUNES 
PROCU RADOR 
CPF 041.701.348-50 

RUA  SAO JOSE DA VARGINHA, 36 -JD. TIÉTE- S.PAULO —  FONE  (11) 983576822-CEP 02870-060 
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So Paulo, 21  dei  de 2023 

FORLI 
Serviços 

DISCRIMINAÇÃO DOS CUSTOS 

LIDER DE LIMPEZA 

REMUNERAÇÃO  VALOR 
SALÁRIO TOTAL MENSAL  R$ 	1.667,38 
ENCARGOS SOCIAIS 	( SIMPLES NACIONAL) 	 60,45%  R$ 	1.007,93 
VALE TRANSPORTE  R$ 	283,20 
PARTE DO TRABALHADOR = 6%  R$ 	100,04 
VALE REFEIÇÃO  R$ 	456,24 

`PARTE DO TRABALHADOR R$ 	30,48 
CESTA BÁSICA R$ 	132,49 
DIA DO TRABALHADOR 16 DE MAIO ( VR) R$ 	19,01 
PARTE DO TRABALAHDOR R$ 	1,27 
Assistência Odontológica R$ 	32,05 
BENEFÍCIO SOCIAL FAMILIAR R$ 	14,62 
PPR R$ 	29,50 
AUXÍLIO CRECHE (acima de 30 funcionários) Conforme cláusula décima oitava da Convenço Coletiva) R$ 	00,00 
BENEFÍCIO NATALIDADE R$ 	4,93 

TOTAL (A) R$ 	3.515,56 
INSUMOS DIVERSOS (mensal) VALOR 
UNIFORMES E EPIs R$ 	32,00 

MATERIAL DE LIMPEZA! EQUIPAMENTO R$ 	130,00 

TOTAL (B) R$ 	162,00 
Valores parciais (C): (A) + (B) R$ 	3.677,56 

B.D.I. — Beneficio e Despesas Indiretas para serviços de limpeza 	= 	 1,2046% R$ 	46,98 

TRIBUTOS (SIMPLES NACIONAL) ANEXO IV FAIXA 1 	 4,50% , R$ 	175,50 
ISS 	 2,00% R$ 	78,00 

CSLL 	 1,22% R$ 	47,58 

COFI  NS 	 1,28% R$ 	49,92 

PIS 	 0,00% 

VALOR MENSAL: (C) + BDI R$ 	3.900,04 
VALOR TOTAL PARA 01FUNappARios R$ 	3.900,04  

FORLI SERVIÇI MPRESARIAIS LIDA EPP 
PEDRO CARLO ANTUNES 

PROCURADO 

CPF 041.701.348-50 

RUA  SAO  JOSÉ DA VARGINHA, 36  -JD.  TIÉTE- S.PAULO — FONE (11) 983576822-CEP 02870-060 
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FORLI 

 

DISCRIMINAÇÃO DOS CUSTOS 

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 

REMUNERAÇÃO VALOR 

SALÁRIO TOTAL MENSAL R$ 1.481,56 

INSALUBRIDADE (40% ) SLARIO MÍNIMO R$ 528,00 
TOTAL REMUNERAÇÃO R$ 2.009,56 
ENCARGOS SOCIAIS 	(simples nacional) 	 60,45% R$ 1.214,78 
VALE TRANSPORTE R$ 283,20 

'PARTE DO TRABALHADOR = 6% R$ 88,89 
VALE REFEIÇÃO R$ 456,24 

PARTE DO TRABALHADOR R$ 30,48 
CESTA BÁSICA R$ 132,49 

DIA DO TRABALHADOR 16 DE MAIO ( VR) R$ 19,01 
PARTE DO TRABALAH DOR R$ 1,27 

Assistência Odontológica R$ 32,05 

BENEFÍCIO SOCIAL FAMILIAR R$ 14,62 

PPR R$ 29,50 

AUXÍLIO CRECHE (acima de 30 funcionários) Conforme cláusula décima oitava da Convenção Coletiva) R$ 00,00 

BENEFÍCIO NATALIDADE R$ 4,93 

TOTAL (A) R$ 4.075,72 

INSUMOS DIVERSOS (mensal) VALOR 

UNIFORMES E EPIs R$ 32,00 

MATERIAL DE LIMPEZA! EQUIPAMENTO R$ 130,00 

TOTAL (B) R$ 162,00 

Valores parciais (C): (A) + (B) R$ 4.237,72 

' B.D.I. — Beneficio e Despesas Indiretas para serviços de limpeza 	 0,6964% R$ 31,13 

TRIBUTOS 	(SIMPLES NACIONAL) = COFINS+PIS+IRPJ+CSLL+155 	 4,50% R$ 201,15 

ISS 	 2,00% R$ 89,40 

CSLL 	 1,22% R$ 54,53 

COFINS 	 1,28% R$ 57,22 

PIS 	 0,00% 

VALOR MENSAL: (C) + BDI R$ 4.470,00 

VALOR TOTAL PARA 01 FUNCI,ONARIOS R$ 4.470,00  

So Paulo, 21 d 	de 2023 

FORLI SERVIÇO MPRESARIAIS LTDA EPP 
PEDRO CARLO NTUNES 
PROCURADO 
CPF 041.701.348-50 

RUA SÃO JOSÉ DA VARGINHA, 36  -JD.  TIÉTE- S.PAULO — FONE (11) 983576822-CEP 02870-060 
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FORLI 

 

DISCRIMINAÇÃO DOS CUSTOS 

LIMPADOR DE VIDRO 

REMUNERAÇÃO VALOR 
SALÁRIO TOTAL MENSAL R$ 1.675,88 

ADICIONAL DE PERICULOCIDADE (30%) do Salário base R$ 502,76 
ENCARGOS SOCIAIS 	(SIMPLES NACIONAL) 	 60,45% R$ 1.013,07 

'----
1 VALE TRANSPORTE 

\ R$ 283,20 

tRTE DO TRABALHADOR = 6% R$ 100,55 
VALE REFEIÇÃO R$ 456,24 

PARTE DO TRABALHADOR R$ 30,48 
CESTA BÁSICA R$ 132,49 

DIA DO TRABALHADOR 16 DE MAIO ( VR) R$ 19,01 
PARTE DO TRABALAHDOR R$ 1,27 

Assistência OdontolOgica R$ 32,05 

BENEFÍCIO SOCIAL FAMILIAR R$ 14,62 

PPR R$ 29,50 

AUXÍLIO CRECHE (acima de 30 funcionários) Conforme cláusula décima oitava da Convenço Coletiva) R$ 00,00 

BENEFÍCIO NATALIDADE R$ 4,93 

TOTAL (A) R$ 4.031,45 

INSUMOS DIVERSOS (mensal) VALOR 

UNIFORMES E EPIs R$ 32,00 

MATERIAL DE LIMPEZA / EQUIPAMENTO R$ 100,00 

TOTAL (B) R$ 132,00 

--Valores parciais (C): (A) + (B) R$ 4.163,45 

3.D.I. — Beneficio e Despesas Indiretas para serviços de limpeza 	= 	 0,876136% R$ 38,55 

TRIBUTOS 	= (SIMPLES NACIONAL) = COFINS+PIS+IRPJ+CSLL+ ISS 	 4,50% R$ 198,00 

ISS 	 2,00% 

CSLL 	 1,22% 

COFINS 	 1,28% 

PIS 	 0,00% 

VALOR MENSAL: (C) + BDI R$ 4.400,00 

I VALOR TOTAL PARA 02FUNCIONARIOS R$ 8.800,00  

So Paulo, 21 de Ju 	2023l 

FORLI SERVI S EMPRESARIAIS LTDA EPP 
PEDRO CARLOS AN NES 
PROCURADOR 
CPF 041.701.348-50 

RUA  SAO  JOSÉ DA VARGINHA, 36  -JD.  TIÉTE- S.PAULO — FONE (11) 983576822-CEP 02870-060 





FORLI Serviços 

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 

I- ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE REMUNERAÇÃO 

GRUPO A — ENCARGOS SOCIAIS BÁSICO (SIMPLES NACIONAL) 

A.01 INSS 20,00% 

A.02 FGTS 8,00% 

A.03 SESI/SESC 0,00% 

A.04 SENAI/SENAC 0,00% 

A.05 INCRA 0,00% 

A.06 SEBRAE 0,00% 

A.07 Salário Educag5o 0,00% 

A.08 Riscos Ambientais do Trabalho —  RAT  (cód. 8121-4/00) 2 x FAP (0,50) 1,00% 

TOTAL - GRUPO A — .23P..... —,.....- 29,00% 

GRUPO B — TEMPO REMUNERADO E NÃO TRABALHADO 

13.01 135 Salário 8,33% 

B.02 Férias 8,33% 

B.03 Abono de férias 2,78% 

B.04 Auxilio Doença 1,39% 

8.05 Licença Paternidade 0,02% 

B.06 Faltas Legais 0,28% 

B.05 Acidente de Trabalho 0,03% 

TOTAL GRUPO B 	 — 	 ---,---, 21,17% 

GRUPO C —Obrigações Rescisórias 

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,42% 

C.02 Aviso Prévio 0,04% 

C.03 Indenizagk Adicional 0,08% 

C.04 FGTS nas Rescisões sem Justa Causa 3,60% 

TOTAL - GRUPO C _ 4,14% 

GRUPO D — Incidência Cumulativa 

0.01 Incidência do Grupo A sobre o Grupo B 

TOTAL- GRUPO D 

6,14% 

6,14% 

TOTAL - ENCARGOS SOCAS 60,45% 

FORLI SERVIÇOS PRESARIAIS LTDA EPP 
PEDRO CARLOS  TUNES  
PROCURADOR 
CPF 041.701.3 -50 

RUA  SAO JOSE DA VARGINHA, 36 -JD. TIETE- S.PAULO -  FONE  (11) 983576822-CEP 02870-060 





COMPROVAÇÃO DE ENCARGOS SOCIAIS 

DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL 
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SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL 
Secretaria de Controle Interno 

(ANEXO I) 

Percentuais Máximos de Encargos Sociais 
Planilha de Composição 

_ 
1 PREVI 

2 SESI/ 

3 SENAI 
4 INCRA 

5 SALAR 
6 	F G T 

7 SEGU 

8 SEBRP  

, 

V;if9V3dit' 	 ', 
)ENCIA SOCIAL 20,00 20,00 20,00 

3ESC 1,50 1,50 1,50 
( SENAC 1,00 1,00 1,00 

0,20 0,20 0,20 
10 EDUCAÇÃO 2,50 2,50 2,50 
, 8,00 8,00 8,00 
;0 ACIDENTES DO TRABALHO 1,00 2,00 3,00 
E 0,60 0,60 0,60 

13° SALÁRIO 

FÉRIAS 
ABONO DE FÉRIAS 

AUXÍLIO DOENÇA 

LICENÇA PATERNIDADE 

FALTAS LEGAIS 

ACIDENTE DO TRABALHO 

8,33 

8,33 
2,78 

1,39 

0,02 
0,28 

003 

g, 	IL  
16 AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,42 0,42 0,42 

17 AVISO PRÉVIO 0,04 0,04 0,04 

18 INDENIZAÇÃOADICIONAL 0,08 0,08 0,08 

19 FGTS RESCISOES SEM JUSTA CAUSA 3,60 3,60 3,60 

.¡ 

20 	Incidencia de "A"sobre "B" 7,37 7,58 7,79 

LI Ac -- 

5 

9 

10 
11 

12 

13 

14 

15 





COMPROVAÇÃO DE ENCARGOS SOCIAIS 

DO SIMPLES NACIONAL 





ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS 
Vamos organizar numa tabela os encargos devidos pelo enquadramento 
tributário das empresas e depois dar alguns detalhes. 

EKIC RGOS LUCROS REAL E 
PRESUMIDO 

SIMPLES 
ACIONAL  
Anexo  HI 

SIMPLES 
NACIONAL 
Anexo IV 

. A) INSS 20% 20% 

B) SESI ou SESC 1,5% 

C) SENAI ou 
SENAC 

1% 

D) INCRA 0,2% 

E) Salário Educação 2,5% 

F) FGTS 8% 8% 8% 

G) SAT (RAT  
Ajustado) 

3% (variável) 3% (variável) 3% (variável) 

H) SEBRAE 0,6% 

TOTAL: 36,8% 11% 31% 





COMPROVAÇÃO DE TRIBUTOS FEDERAIS E 

SUAS DISTRIBUIÇOES DO SIMPLES 

NACIONAL 





Tabela do anexo IV Simples Nacional 2023\__ 
0 simples nacional IV é feito para empresas que fornecem limpeza, vigilância, 
construção de imóveis, obras e serviços advocaticios. 

Confira na tabela simples nacional anexo  iv  detalhes sobre as ações 
tributarias. É possível perceber que não houve grandes mudanças para 2023, 
veja: 

Receita total de 12 meses 	 Aliquota 	Valor recolhido 

Até R$ 180.000,0 	 4,5% 	0 

De R$ 180.000,01 a R$ 360.000,00 	 R$ 8.100,00 

De R$ 360.000,01 a R$ 720.000,00 	10, 	RS 12.420,00 

De R$ 720.000,01 a R$ 1.800.000,00 	14% 	R$ 39.780,00 

De R$ 1.800.000,01 a RS 3.600.000,00 	22% 	RS 183.780,00 

De R$ 3.600.000,01 a R$ 4.800.000,00 	,% 	R$ 828.000,00 





53-8 
_ 

Antigo Anexo IV do Simples Nacional 
(alterado em 2023) 
ISS 	PIS CSLL IRPJ  CORNS  Aliquota Total Receita Bruta em 12 meses (em R$) 
2,00%0,00% 1,22% 0,00%1,28% 	4,50% 	De R$ 0,00 a R$ 180.000,00 

2,79% 0,00% 1,84% 0,00%1,91% 	6,54% 	De R$ 180.000,01 a R$ 360.000,00 

3,50% 0,24% 1,85% 0,16%1,95% 	7,70% 	De R$ 360.000,01 a R$ 540.000,00 

3,84% 0,27% 1,87% 0,52%1,99% 	8,49% 	De R$ 540.000,01 a R$ 720.000,00 

3,87%0,29% 1,89% 0,89%2,03% 	8,97% 	De R$ 720.000,01 a R$ 900.000,00 

4,23%0,32% 1,91% 1,25%2,07% 	9,78% 	De R$ 900.000,01 a R$ 1.080.000,00 

4,26% 0,34% 1,93% 1,62%2,11% 	10,26% 	De R$ 1.080.000,01 a R$ 1.260.000,00 

4,31%0,35%1,95% 2,00%2,15% 10,76% De R$ 1.260.000,01 a R$ 1.440.000,00 

4,61% 0,37% 1,97% 2,37%2,19% 11,51% De R$ 1.440.000,01 a R$ 1.620.000,00 

4,65% 0,38% 2,00% 2,74% 2,23% 12,00% De R$ 1.620.000,01 a R$ 1.800.000,00 

5,00% 0,40% 2,01% 3,12%2,27% 12,80% De R$ 1.800.000,01 a R$ 1.980.000,00 

5,00% 0,42% 2,03% 3,49%2,31% 13,25% De R$ 1.980.000,01 a R$ 2.160.000,00 

5,00% 0,44% 2,05% 3,86%2,35% 13,70% De R$ 2.160.000,01 a R$ 2.340.000,00 

5,00% 0,46% 2,07% 4,23%2,39% 14,15% De R$ 2.340.000,01 a R$ 2.520.000,00 

5,00% 0,47% 2,10% 4,60%2,43% 14,60% De R$ 2.520.000,01 a R$ 2.700.000,00 

5,00% 0,49% 2,19% 4,90% 2,47% 15,05% De R$ 2.700.000,01 a R$ 2.880.000,00 

5,00%0,51%2,27% 5,21%2,51% 15,50% De R$ 2.880.000,01 a R$ 3.060.000,00 

5,00% 0,53% 2,36% 5,51%2,55% 15,95% De R$ 3.060.000,01 a R$ 3.240.000,00 

5,00% 0,55% 2,45% 5,81%2,59% 16,40% De R$ 3.240.000,01 a R$ 3.420.000,00 

5,00% 0,57% 2,53% 6,12% 2,63% 16,85% De R$ 3.420.000,01 a R$ 3.600.000,00 





COMPROVAÇÃO DE ENQUADRAMENTO DO 

SIMPLES NACIONAL 





Data da consulta: 11/08/2023 08:55:10 

Identificação do Contribuinte - CNPJ Matriz 

CNPJ: 46.988.299/0001-35 

A opção pelo Simples Nacional elou SIMEI abrange todos os estabelecimentos da empresa 

Nome Empresarial: FORLI SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA 

Situação Atual 

Situação no Simples Nacional: Optante pelo Simples Nacional desde 01/07/2022 

Situação no SIMEI: NÃO enquadrado no SIMEI 

4. Mais informaçaes 

Períodos Anteriores 

Opções pelo Simples Nacional em Períodos Anteriores: Não Existem 

Enquadramentos no SUE! em Períodos Anteriores: Não Existem 

Eventos Futuros (Simples Nacional) 

Não Existem 

Eventos Futuros (SIMEI) 

Não Existem 

Vottar 
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COMPROVAÇÃO DO FATOR  FAT  





MINISTÉRIO DA FAZENDA - HF 	 DATA: 	01/08/2023 

GFIP - SEFIP 8.40 	(17/10/2022) 	TABELAS 44.0 	(25/01/2022) 	 HORA: 	14:23:59  

RAG 	: 	0001 

COMPROVANTE DE DECLARAÇÃO DAS CONTRIBUIÇÕES A RECOLHER A PREVIDÊNCIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS 
EMPRESA 

N° ARQUIVO: 	CYmOUjX5xPS0000-7 

EMPRESA: 	FORLI SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA N° CONTROLE: LcKWp6Lblth0000-2 INSCRIÇÃO: 	46.988.299/0001-35  

COMP:  07/2023 	COD  REC: 150 	COD  GPS: 	2003 FPAS: 515 	OUTRAS  ENT:  SIMPLES: 	2 	ALIQ  RAT:  0,0 FAP: 1,00 	RAT  AJUSTADO: 	0,00 

TOMADOR/OBRA: INSCRIÇÃO: 

LOGRADOURO: R  SAO JOSE  DA VARGINHA 36 BAIRRO: PARQUE TIETE CNAE PREPONDERANTE: 	8111700 
CIDADE: 	SAO PAULO 	 UP: SP CEP: 02870-060 TELEFONE: 	0011-27963111 CNAE: 	 8111700 

APURAÇÃO DO VALOR A RECOLHER: 515 620 744 779 	 TOTAL 

SEGURADO 
Empregados/Avulsos 616,53 0,00 0,00 0,00 	 616,53  
Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 	 0,00 

EMPRESA 
Empregados/Avulsos 0,00 0,00 0,00 0,00 	 0,00 
Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 	 0,00  

RAT  0,00 0,00 0,00 0,00 	 0,00  
RAT  - Agentes Nocivos 0,00 0,00 0,00 0,00 	 0,00 
Valores Pagos a Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 	 0,00 
Adicional Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 	 0,00 
Comercialização Produção 0,00 0,00 0,00 0,00 	 0,00 
Evento Desportivo/Patrocínio 0,00 0,00 0,00 0,00 	 0,00 

RECOLHIMENTO  COMP ANT  - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 	 0,00 
(-) 	Retenção Lei 9.711/98 325,38 0,00 0,00 0,00 	 325,38 
(-) 	Sal. 	Família/Sal. Maternidade 59,82 0,00 0,00 0,00 	 59,82 

(-) 	Compensação 0,00 0,00 0,00 0,00 	 0,00 
VALOR A RECOLHER - PREVIDÊNCIA SOCIAL 231,33 0,00 0,00 0,00 	 231,33 

OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 	 0,00 
RECOLH  COMP ANT  - VALOR  OUT  ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 	 0,00 
VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 	 0,00 

TOTAL A RECOLHER 231,33 0,00 0,00 0,00 	 231,33 

(*) Os valores de retenção, salário-família/salário-maternidade e compensação demonstrados são os efetivamente abatidos. 
A DECLARAÇÃO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A CONFISSÃO DE 

DÍVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUI(EM)CREDITO(S) PASSÍVEL(IS) DE INSCRIÇÃO EM DÍVIDA ATIVA, NA AUSÊNCIA DO OPORTUNO 
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO,E CONSEQUENTE EXECUÇÃO  JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/80. 

0 EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTAÇÃO QUANTO AO VALOR E PROCEDÊNCIA DESTA DECLARAÇÃO/DÍVIDA, 
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDÃO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA 
FEDERAL DO BRASIL 0 DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTÊNCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS  MAO  INCLUÍDAS NESTE INSTRUMENTO, 
AINDA QUE RELATIVAS AO MESMO PERÍODO. 

0 EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSÃO DE DÍVIDA NA.0 OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR 
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTÊNCIA DE DEBITO, SALVO SE SEU CRÉDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS  ARTS.  258 E 259 DO REGULAMENTO DA 
PREVIDÊNCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERAÇÕES POSTERIORES. 
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