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N° PROJETO DELEIN® _ 153 /2009 153

Declara de Utilidade Pablica a entidade
“SERVICO OPERACIONAL DE SAUDE -
S0OS” e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica, de
conformidade com a Lei n° 444, de 29 de agosto de 1956, com as
alteragdes previstas pelas Leis sob n°® 4.699, de 16 de dezembro de 1994 e
4.904, de 29 de agosto de 1995, a entidade “SERVICO OPERACIONAL
DE SAUDE”. |

Art. 2° As despesas com a execugdo da presente Lei,
correrdo por conta das verbas préprias consignadas no orgamento.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.
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Esie impresso foi confeccionado
com papet 100% reciclado.
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JUSTIFICATIVA:

O SOS atua também na drea da satde, sendo parte fundamental do
setor administrativo de 2 estratégias muito difundidas na cidade: Satde
da Familia e Acamados.

A prefeitura e 0 SOS mantém o convénio com o objetivo de
desenvolver a¢bes para consolidacdo e ampliacdo do programa médico
da familia no municipio de Sorocaba.

Satide da familia: A Estratégia Satde da Familia foi implantada e
normalizada no Brasil entre os anos de 1994 e 1997, adaptando sistemas
utilizados em outros paises a realidade e necessidade do pais. Todo
cidadao tem direito ao acesso ordenado e organizado ao sistema de
satide, e na cidade de Sorocaba é a prefeitura municipal a encarregada de
fazer valer esse direito. A través do SUS (Sistema Unico de Satde) a
populacao tem acesso total a cuidados médicos, e para o sistema basico
de satide do mesmo foi eleita a Estratégia Satde da Familia. :

A Saide da Familia é entendida como uma estratégia de
reorientacdo do modelo assistencial, operacionalizada mediante a
implantagdo de equipes multiprofissionais em unidades basicas de
satide. Estas equipes sdo responsdveis pelo acompanhamento de um
numero definido de familias, localizadas em uma 4rea geografica
delimitada. As equipes atuam com acdes de promogao da saude,
prevencdo, recuperagdo, reabilitagio de doencas e agravos mais
freqiientes, e na manutenc¢do da satide da comunidade.

As equipes minimas do SDF sdo compostas por médico,
enfermeira, auxiliar de enfermagem, e agente comunitdrio de saade. Este
iltimo ¢ o elo entre a populacédo e os profissionais da equipe, pois é ele
que verifica as necessidades e problemas. O agente comunitdrio ¢ um
morador ativo da regido atendida, alguém que conhece e convive com o
dia a dia das familias atendidas.

O profissional da estratégia satide da familia atende pessoas em
condi¢des de vulnerabilidade. Trabalha com a satide da familia e seu bem
estar, visando a qualidade de vida de incentivando o desenvolvimento
da populacao local e da comunidade.

Acamados: O atendimento domiciliar ao acamado do programa
médico da familia, iniciou-se em 1999, sendo a populagdo atendida por
equipe multidisciplinar que preenche o requisito da continuidade: o
paciente é acompanhado pela mesma equipe permanentemente, o que
para muitos, é a esséncia do projeto. O projeto atende toda a cidade de
Sorocaba, dividindo a mesma em 5 4reas diferentes, nas quais atuamés:‘

Esta impresso foi confeccionado
com papei 100% reciclado.
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N° equipes do médico da familia. A melhoria que vemos dos atendidos pelo
projeto é percebida principalmente quanto ao emocional, dando aos
pacientes, atencédo e cuidado que muitas vezes o mesmo nao tem.

Este servi¢o foi criado para dar assisténcia aos pacientes com
dificuldade de acesso ao atendimento médico, seja por razdes de avanco
da doenga, paralisias, idades avancadas ou dificuldade de locomocdo
devido a problemas ortopédicos ou neurolégicos. Hoje o programa
médico da familia dos acamados atende em torno de 1500 pacientes,
sendo eles de diferentes partes da cidade e na sua maioria acima dos 60
anos. Hoje a equipe do projeto atende pacientes que sofrem de esclerose,
hipertensdo, diabetes, osteoporose, reumatismo, pessoas que sofreram
AVC e pacientes oncol6gicos em estado terminal. Os cuidados com esses
pacientes dependem de uma equipe formada por médicos, enfermeiros e
auxiliares de enfermagem. Tem também o apoio de psicélogos, fisio
terapeutas, terapeutas ocupacionais e fonoaudi6logas.

Por essas razdes, solicitamos dos péres a aprovagdo desta

proposicdo em andlise.

"
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Esle impresso fol confeccionado
com paped 100% reciciado.
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S Prefeitura d i

w84, Prefeitura de Gabinete

« 4. SOROCABA do Prefeito
DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, que o SOS-SERVICO
OPERACIONAL DE SAUDE, com sede e foro na cidade de
Sorocaba/SP., esta em pleno e regular funcionamento, atendendo as suas

finalidades estatutarias e a sua Diretoria ndo é remunerada.~.-.-.-.-.-.-.=.-.-.-

...........

Sorocaba, 28 de abril de 2009

VITOR LIPPI
Prefeito
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Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral
Contribuinte,

Confira os dados de ldentificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagao cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | DATA OE ABERTURA
'1\&41’3;)'.2203.'0001 =71 CADASTRAL 10/10/2008

NOME EMPRE SARIAL
SERVICO OPERACIONAL DE SAUDE

TITULD DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
S0S SAUDE

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CONIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - OUTRAS FORMAS DE ASSOCIACAO

LOGRADOURG NUMERO COMPLEMENTO

R RUA RUBENS ANTONIO NAZARE SANTOS 164

CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO uf
18.052-340 JD. SAQ PAULO SORQCABA SP
SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 10/10/2008

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL

ERRRRRRE aaganbid

Aprovado pela Instrugo Normativa RFB n° 748, de 28 de junho de 2007.

Emitido no dia 28/04/2009 as 08:51:38 (data e hora de Brasilia).

Voltar

LA

A RFB agradece a sua visita. Para inlormagdes sobre politica de privacidade ¢ uso. clique agui.
Atualize sua pagina

http://www.receita.fazenda. gov.br/PessoaluridicaC NP/ enpireva/Cnpireva_Comprova...  28/4/2009
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIGAO DA ASSOCIACAO
SERVICO OPERACIONAL DE SAUDE - SOS Sadde

Realizada em 23 de setembro de 2008

Aos 23 (vinte e trés) dias do més de setembro de 2008. as 21:00,
reuniram-se, em Assembléia Geral, no endereco rua Rubens Antonio
Nazaré Santos, n® 164, as pessoas a seguir relacionadas: Agostinho de
Almeida Cardoso, Ailton Sewaybricker, Alcebiades Alvarenga da Silva,
Alexandre Issa Latuf, Amés Sandroni, Antonio Carlos Ribeiro, Antonio
Sandroni Filho, Archimedes Alvarenga da Silva, Carlos Alberto Silva
Nunes, Délio Marinz Peixolo, Enio lLara Rodrigues, Francisco Antonio
Pinto, Gumercindo Correa Junior, Hélio Sola Haro, Jodo Antonio Gabriel,
Joao Carlos Wey, Jodo Dias de Souza Filho, Jodo José Sabonge Neto,
Jodo Luiz Monteiro, Jodo Paulo Correa, José Antonio Fasiaben, José
Antonio Matielo, José Augusto Marinho Mauad, José Roberto Alves, Josée
Murilo Marinho Mavuad, José Humberto Urban Filho, Lauri Poles, Luiz
Carlos Simoes Maia, Luiz Antonio Diniz de Almeida, Marcos Brunhara,
Marcos de Alencar Santos, Marcio Rangel, Mario Luiz Picini, Miltlon
Martins, Nicolau Moyses Filho, Olavo Crespo, Pedro Silvestrini, Rodolfo
Fedeli, Ronaldo Antunes Ferreira, Rubens Cury Basso, Valternei de
Ofliveira e Willian Camargo Lima. Os membros presentes escolheram,
por aclamagdo, para presidir os trabathos © Sr. Amds Sandroni e para
secretariar o Sr.  Gumercindo Comrea Junior. A seguir, 0 Presidente
declarou abertos os frabalhos e apresentou a pauta da reunido. a qual
contemplou os seguintes assuntos: 1} Discussdo e aprovagdo do Estatuto
da Associagdo; 2} Escolha dos associados que integrardo os orgdos
internos da associacdo, sendo eles o Conselho Deliberativo, Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal; 3) Designagdo da sede proviséria da
Associacdo. Assim sendo, comegou-se a discussdo sobre os itens da
pauta: 1} O Estatuto Social foi apresentado aos presentes e, apds sua
respectiva apreciagdo, foi colocado em votagdo, sendo aprovado por
unanimidade o qual faz parte integrante desta ata; 2) Elei¢do dos 36
integrantes do Conselho Deliberative e o periodo do mandato, sendo
aprovado a seguinte composicdo: eleitos para exercer o mandato até
31 de dezembro de 2009 - Alexandre Issa Latuf, Amds Sandroni, Enio Lara
Rodrigues, Hélio Sola Haro, Jodo Dias de Souza Filho, Jodo José Sabonge
Neto, José Augusio Marinho Mauad, Luiz Carlos Simdes Maia, Marcos
Brunhara, Olavo Crespo, Rodolfo Fidélis e William Camargo Lima; eleitos
para exercer o0 mandato até 31 de dezembro de 2010 - Carlos Alberto
Silva Nunes, Marcos Alencar dos Santos, Valternei de Oliveira.
Alcebiades Alvarenga da Silva. Francisco Antonio Pinto, Antonio
Sandroni Filho, José Antonio Matiello, José Antonio Faciabem, Ailton
Sewaybricker, Milton Martins Gori, Délio Marinz Peixoto e Pedro
Silvestrine; eleitos para exercer o mandato até 31 de dezembro de 2011
- Agostinho  Almeida C o0, Archimedes Alvarenga da Silva,
Rua Rubens Antonio NazagtSantos. n\164 — CEP 18052-340 — Sorocaba/SP.

TRO BE TiTuLOS Telefone: (1%) 3221-5167
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Gumercindo Correa Junior, Jodo Antonio Gabriel, Jodo Carlos Wey.
Jodo Luiz Monteiro, JoGo Paulo Correa, José Roberto Alves, Lauri Poles,
Mario Luiz Piccini, Nicolau Moysés Filho e Ronaldo Antunes Ferreira.
Posteriormente, foi colocado a disposicGo dos associados inferessados
0s cargos internos da associagdo. Foi apresentada apenas uma chapa,
sendo a mesma aprovada por unanimidade pelos associados, restando
composta por Dirigentes do Conselho Deliberativo: Presidente - Amos
Sandroni, Vice-Presidente - Valtenei de Qliveira, 1° Secretdrio - Carlos
Alberto Silva Nunes e 2° Secretdrio - Jodo Antonio Gabriel; Diretoria
Executiva: Presidente — Lauri Poles, Vice-Presidente — Jodo Carlos Wey. 1°
Secretdrio — Nicolau Moyses Filho, 2° Secretario - Archimedes Alvarenga
da Silva, 1° Tesoureiro - José Roberto Alves e 2° Tesoureiro — Ronaldo
Antunes Ferreira; Conselho Fiscal Titulares: José Murilo Marinhe Mauad.
Luiz Antonio Diniz de Almeida e Rubens Cury Basso; Conselho Fiscal
Suplente: Antonio Carlos Ribeiro, José Humberto Urban Filho e Marcio
Rangel. O primeiro mandato dos Dirigentes do Conselho Deliberativo,
da Diretoria Executiva, bem como do Conselho Fiscal, por advento de
implantacdo desta Entidade, se dard, excepcionalmente. no periodo
de 23 de setembro de 2008 a 31 de dezembro de 2009, conforme
facuita os artigos 32, paragrafo primeiro, artigo 34, paragrafo primeiro e
artigo 47, paragrafo segundo do Estatuto Social aprovado. 3) Por fim,
passou-se a discussdo sobre a sede proviséria da Associagdo, sendo
decidido que sua sede se estabelecerd & Rua Rubens Anfonio Nazaré
Santos. n°® 144, Sorocaba/SP - CEP 18052-340. Concedida a palavra aos
presentes, ndo houve nenhuma manifestag@o. Nada mais havendo @
tratar, o Presidente fez um resumo dos trabalhos do dia, bem como de
todas as deliberacdes, agradecendo, ao final, a participagdo de todos.
dando por encerrada a reunido, da qual eu Gumercindo Correa Junior,
secretdrio nesta reunido, lavrei a presente ata, que foilida e aprovada e
assinada por todos os presentes, conforme lista de presenca aneéxa.
Determinou-se, finalmente, a extracdo de tés (3) vias desta ata, bem
como do Estatuto Social Consolidado. para serem encaminhados ao
registro, junto ao cartdrio proprio.

Sorocaba, 23 de setembro de 2008.

r af,
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afitos. n® 164 — CEP 18052-340 - Sprocaba/SP.
Tekefone: (15)3221-5167 z\
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SERVICO OPERACIONAL DE sAUDE - SOS Saude
TERMO DE POSSE DO CONSELHO DELIBERATIVO, DIRETORIA EXECUTIVA
E CONSELHO FISCAL

Aos 23(vinte e trés) dias do més de setembro de 2008, as 21:00, na Rua
Rubens Anionio Nazaré Santos, n° 164, Sorocaba/sP, apds eleicdo em
Assembléia Geral fundacional, redlizada na mesma data € em
prosseguimento  cos procedimentos de posse. O Presidente da
Assembléic convidou a cada um dos eleitos ao CONSELHO
DELIBERATIVO. & DIRETORIA EXECUTIVA e ao CONSELHO FISCAL, para
assinar o respectivo termo, no qual fica consignado © dever de dirigr 0
SERVICO OPERACIONAL DE SAUDE - SOS Savde, cumprindo o Estatuto
Social da Entidade, além de toda a legislagdo brasileira em vigor.
declarando-os empossados para o exercicio do mandato, cujas
assinaturas, cargos e respectivas qudiificacdes estao firmadas na
continvidade deste Termo. O primeiro mandato dos Dirigentes do
Conselho Deliberativo, do Diretoria Executiva, bem como do Conseiho
Fiscal, por advento de implantagdo desta Entidade, se dara
excepcionaimente, no periodo de 23 de setembro de 2008 a 31 de
dezembro de 2009, conforme faculta os artigos 32, pardgrafo primeiro,
artigo 34, pardgrafo primeiro e artigo 47, paragrafo segundo do Estatuto
Social aprovado.

DIRIGENTES DO CONSELHO DELIBERATIVO: ASSINATURA

Presidente: Amés Sandroni "WW

Vice-Presidente: Valternei de Qliveira Q_\C

1° Secretdrio: Carlos Alberto Silva Nunes ﬂmﬁv\q .
o = - - . P ~=~] 7
2° Secretdrio: Jodo Antonio Gabriel Qj@_\“ﬁ/)/

DIRETORIA EXECUTIVA: ASSINATURA

Presidente: Lauri Poles

Vice-Presidente: Jodo Carlos Wey

1° Secretarno: Nicolau Moysés Filho

2° Secretario: Archimedes Alvarenga d
Silva

1° Tesoureiro: José Roberto Alves

\. R

2° Tesoureiro: Ronaldo Antunes Ferreira

CONSELHO FISCAL:

ok e Teletone: (15) 3221-5167
1°OFICIAL DE REGITRO DE TiTUL . :
E DOCUMENTOS § divIL DE Psss&s E-mail: sossaude(dsossorocaba.org.
L DE SOROCABRA




Titulares [ ,")

José Murilo Marinho Mauad J‘fl-&/f; ) N
Luiz Antonio Diniz de Aimeida . &)‘, L%T( //\/\) .
- ’ - [

Rubens Cury Basso

Suplentes

Antonio Carlos Ribeiro

José Humberto Urban Filho

Marcio Rangel

Sorocaba, 23 de setembro de 2008.
Amdads Sandroni A
Presidente da Assembléia

2

Rua Rubens Antonio Nazaré Santos. n® 164 — CEP 18052-340 - Sorocaba/SP.
Teletone: (15) 3221-5167

E-mail: sossaude(@sossorocaba.org.br
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SERVICO OPERACIONAL DE SAUDE - $OS
SOS - SAUDE

ESTATUTO SOCIAL

TiTuLO |

Aplos.nll chpi
1 sdoul®

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO

2 s s

Artigo 1° - O SERVICO OPERACIONAL DE SAUDE, dorc?mmmodo
simplesmente como $OS Sadde, & uma Entidade Civil de direito privado, sem fins
econdmicos, com prazo indeterminado de duracdo. e serd regido pelo presente
instrumento e pela legislagdo que lhe for aplicavel, em especial, a que se refere &
Lei 9.790/99. que trata das OSCIPs.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Artigo 2° - A Entfidade atende, guardados os limites legais, as seguintes diretrizes:

I Nao fard distingdo de raga, sexo, cor, idade, credo religioso ou politico,
bem como condigdo social, o que garantird a universalidade do
aiendimento, independentemente de contraprestacdo do usudrio;

1R Manterd a findlidade publica, sempre que financiada pelo Estado, ndo
obstante possuir natureza privada, e observard os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia;

lil. A adogdo de praticas de gestdo administrativa, necessdrias e suficiente
coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios
vantagens pessoais, em decorréncia da paricipagdo no respectiv
processo decisorio;

IV. A promocdo de seus atendimentos serd destinada a pessoas em estado de
risco e de vulneracdo, resultantes das desigualdades sociais, que estejam
incluidas na politica nacional de assisténcia social;

Artigo 3°. A Entidade tem por finalidade:
Rua Rubens Antonio Nazaré Santos, n® 164 — CEP 18052-340 - Sorocaba/SP,
Telefone: (15) 3221-5167

I:-mail: sossaude(@sossorocaba.org.br
% \O‘lhw
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I F er parceria com Orgdos Publicos para a execucdo de Programas na drea

ncia, & jventude e aos adultos, todos em situagdo de

promogdo gratvita da savde, guardado os limites legais, observando-se a
forma complementar de participacdo das organizacdes de que trata a Lei
Orgdnica de Assisténcia Social (Lei n® 8.742/1993 e o Decreto n® 6.308/2007}

IV. Oferecer oportunidades, meios e condicdes para educagdo de base,
habilitagdo profissional, recreacdo, arte, melhoria dos padrdes culturgis e
ascensqo social;

V. Promover o convivio e a fraternidade humana, o sentido e a acdo
comunitdria, a participagdo e a integra¢do social:

VL. Apoiar e prestar assessoria técnica e financeira ds demais instituigdes
assistenciais, através de doagoes ou celebragao de convénios, estimulando-as
a adotarem programas, visando & melhoria na prestag@o de servigos G
comunidade,

Artigo 4° - A Entidade terd um Regimento Interno que, aprovado pela Assembiléia
Geral, disciplinard o seu funcionamento, montendo secOes e departamentos
especificos.

CAPITULO 1l
DA SEDE

Artigo 5° - A Entidade tem sede e foro no Municipio de Sorocaba, Estado de $ao
Pauio, na Rua Rubens Antonio Nazaré Santos, n° 164, CEP: 18052-340.

CAPITULO IV
DAS FILIAIS

Artigo &°. Visando & consecucao de suas finalidades sociais e estatutarias, a
Entidade podera criar e manter filiais, em todo o territério nacional, as quais terdo
por escopo a mesma missao da matriz.

Pardgrafo Unico. Por FILIAL, entende-se a unidade administrativa, de cardter
assistencial, autorizada pela Assembléia Geral para auxiliar no exercicio d
atividodssfigs e meio exercidos pela Entidade Matriz

Rua Rubkns Antonio Nazaré Santos, n® 164 — CEP 18052-340 -- Sorocaba/SP.
d' Flwh

Telefone: (15)3221-5167 ,/" i
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s 3 - ( o
erade _ at!
|U gt 15,00 Siten - suu

53 . . E‘ \




TituLo Wl A o
DOS ASSOCIADOS &

CAPITULO | )
DA CONSTITUIGAO E REQUISITOS PARA ADMISSAO

§° — A Enfidade é constituida por nomero iimitado de associados,
devidagmente inscritos no Llivro de Associados, desde que admitidos pela
Assembléia Geral por meio de indicagdo da Diretoria Executiva ou por no minimo
2 (dois) associados, observadas as previsdes do Capitulo abaixo.

Pardgrafe Unico - Toda e qualquer pessoa fisica ou juridica. de bom conceito,
idénea e de elevada moral, que apenas conhibuir com o Entidade, seja
periodicamente ou n&o, ndo integrard a Entidade como associado, nGo
possuindo direito a voto.

Artigo 10 - A qualidade de associado é intransmissivel e os mesmos ndo possuem
qualquer direito sobre o patimdnio da Entidade, independente de qualqguer fitulo
ou pretexto, mesmo agueles que tenham prestado contribuigoes voluntarias ao
patrimdnio da Entidade.

Pardgrafo Unico - A prestacd@o de servigos a fitulo gratuito serd disciplinada pelo
Diretoria Executiva, a quem caberd redlizar © controle das assinaturas dos “Termos
de Voluntariado”, de acordo com as formas prescritas na Lei.

Atigo 11 - Os associados ndo respondem sequer subsidiariamente ou
solidariamente pelos encargos e obrigagdes da Enfidade, exceto se houver
excesso e/ou desvio de mandato.

CAPITULO I}
DA CLASSIFICAGAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 12 - Os associados classificam-se em:

I.  Associados Fundadores: todos agqueles que participaram da fundagdo da
Entidade e que assinaram a ata de criagdo da Entidade;

. Associados Beneméritos: s@do aqueles reconhecidos pela Assembléia Geral.
por proposta justificada da Diretoria Executiva, que tenham contribuido com
a doagdo de valores significativos para o desenvolvimento da Entidade ou
que houverem prestado servigos relevantes para dignificar A Entidade;

- o 3
e Teletone: (15) 3221-5167
Syl rgom E-mail: sossaude@sossorocaba.org.br (g o A
- = o w N1 ’ ’ et o
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Vi

VIL.

VIIL.

Associgdos Efetivos - sGo agueles que, interessados no motivo assistencial,
apés a aprovagado da Assembléia Geral, estiverem dispostos a contribuir com
misgao social da SOS, por meio de trabalho voluntario ou por contribuigdes
sociais mensais, a ser estipulada pela Diretoria.

13 - Sdo direitos dos Associodos:

Voto e voz nas Assembléias Gerais, desde que estejam em dia com suas
obrigagdes sociais;

Participar das atividades da Entidade;

Levar ao conhecimento da Diretoria Executiva todas as iregularidades que
forem detectados;

Visitar as dependéncias comuns da Entidade sempre que desejar salvo os
lugares reservados a particulares e locais de gestdo administrativa;
Desligar-se do quadro associativo a qualquer tempo. declarando-o por
escrito a Diretoria Executivq;

Ser eleito para composicdo do Conselho Fiscal, Conselho Deliberativo e
Diretoria Executiva da Entidade, apés ter participado por no minimo doze
meses consecutivos da associagdo;

Sugerir & Diretoria Executiva, por escrito, medidas ou providéncias que
objetivem ao aperfeicoamento operativo da Associagdo. bem como
denunciar qualguer resolugdo que fira as normas estatutarias da Entidade;
Requerer ao Conselho Deliberativo a convocacdo de Assembléia e/ou
reunides para discutir propostas, desde que cbservado o quorum de 1/5 {um
quinto) para tanto. '

CAPITULO IV
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 14 - 540 deveres dos Associados:

M.
V.
V.

Telefone: (15) 3221-5167 e

E-mail: sossaude(@sossorocaba.orp.br A Vo
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Comparecer as Assembléias Gerais para as guais forem convocados;
Cumprir e fazer cumprir as determinagdes deste Estatuto e a disciplino
prevista no Regimento Interno;

Acafar as decisdes dos érgdos diretivos e deliberativos da Entidade;
Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da Entidade;

Nao transmitir a qualquer titulo, sua qualidade de associado.
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CAPTULOV
DA SUSPENSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 15 - O associado que praticar ato prejudicial aos interesses ou ao bom
"'%;;\ a Enfidade. estard sujeito, apds rigorosa sindicancia, conforme artigo 16
aeqed \e a critério do Conselho Deliberativo, ds penalidades de adverténcia,

nos artigos 16 e 17 deste Estatuto Social.

Artigo 16 - Constituem motivos de adverténcia, suspensdo do exercicio de todos
os direitos/funcdo ou de exclusdo dos associados, a critério do Conselho
Deliberativo:

. Infracdo ao Estatuto, normas internas e as decisdes dos érgaos deliberativos
da Entidade;

Il. Utilizagdo do nome da Enfidade para qualguer tipo de promogdo pessoat,
institucional efou prestar fianga ou aval, exceto nas situagoes apresentados
previamente e aprovadas pelo Conselho Deliberativo;

M. Promover a discdrdia nas dependéncias da Entidade,

IV. Provocar ou causar grave prejuizo moral ou material para a Enfidade;

V. Quando o associado deixar de atender, injustificadamente, as convocagdes
feitas pelos drgaos diretivos da Entidade;

V1. Prdtica e condenagdo por qualquer crime doloso.

Artigo 17 - Consumada a infragdo, o Conselho Deliberativo baixard ato
administrativo e permitird o apresentagdo de defesa por parte do associado
infrator, no prazo de 15 (quinze) dias da comunicagaoe expressa do fato, levando-
o para julgamento junto & maioria do Conselho Deliberativo. Referendada sua
exclus@o, ser-lhe-& outorgado direito de recurso junto G Assembléia Geral, no
mesmo prazo acima, gue deliberard sobre a exclusdo.

Artigo 18 - Aquele associado que for excluido da Entidade. por qualquer que seja
o motivo, ou, dela refirando-se, ndo tem direito a qualgquer indenizagdo.
compensacdo ou remuneragdo pelos servigos a ela prestados.

Artigo 19 - O pedido de Demissdo Voluntdria do Associado serd realizado
mediante oficio dirigido ao Presidente do Conselho Deliberativo, sendo que, no
caso de ocupagdo de cargos diretivos, a consumagdo de seu desligamento
ocorrerd quando houver o deferimento do pedido pelo mesmo o6rgao.

Rua Ruffens Antonto Naziré Santos. n® 164 - CEP 18052-340 - Sorocaba/SP, 5
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Artigo 20 - Todos os associados devem ter direitos iguais, mas a Assembléia Geral
podera instituir categorias com vantagens especiais, ndo havendo direitos ou
obrigag¢des reciprocas.

TiTULO 1l
DA DIRECAO

) CAPTULO |
GRGAOS DIRETIVOS E FISCALIZADOR

—y
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coma anginy,

. Assembléia Geral:

.  Conselho Deliberativo:
lll. Diretoria Executiva;

IV. Consetho Fiscal.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 22 - A Assembléia Geral, 6rgdo maximo e soberano de governo da
Entidade, é consfituida por todos os associados inscritos no quadro associativo e
em pleno gozo de seus direitos e deveres estatutd@rios, sendo todos de ilibada
reputagdo e que tenham contribuido ininterruptamente com os objetivos sociais
da Entidade por no minimo um ano.

SECAO | )
DA CONVOCAGAO, INSTALACAO E COMPETENCIA.
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 23 - A Assembléia Geral é convocada pelo Presidente do Conselho
Deliberativo @ em sua auséncia ou impedimento pelo seu substituto legal.

Artigo 24 - Os associados serdo convocados para as Assembléias Gerais com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, através de edital a ser fixado na sede
da Entidade ou por qualquer meio de comunicagdo valido.

Artigo 25 - Em caso de urgéncia e relevanciao, o Presidente da Diretoria Executiva
pode convocar a Assembléia Geral em prazo inferior ao estabelecido no artigo
anterior, desde que o faga mediante carta registrada ou convocacdo eletrdénica

inequivoca,
T—
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Artigo 26 - A Assembléia Geral serd presidida por um dos membros do Conselho
Deliberativo e realizar-se-a:

I.  ordinariamente, duas vezes por ano, nos meses de abril e novembro, e
Shavendo algum tipo de impedimento serd marcada para outro més:

*«. grdinariamente, quando convocada pela Conselho Deliberativo, pela
lia Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por requerimento de pelo menos

g0 27 - Compete privativamente & Assembléia Geral Ordindria:

I.  Eeger. no ato de sua instalacdo, denfre os membros do Conselho
Deliberativo presentes, um Presidente e um Secretdrio para a conducao dos
trabalhos da Assembléia;

. Eleger e dar posse ao Conselho Deliberativo, Direloria Executiva e ao
Conselho Fiscal;

Hl.  Examinar e aprovar o balango patrimonial e financeiro anual, com parecer
do Conselho Fiscal, ambos apresentados pelo Conselho Deliberativo;

IV.  Autorizar a Diretoria Executiva a adquirir, alienar, ou gravar bens iméveis da
Entidade;

V. Decidir sobre matérias de sua competéncia origindria ou, em grau de
recurso, sobre ¢ que Ihe for requerido;

VI. Resolver os casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno;

Vil. Aprovor ainclusdo de novos associados.

Artigo 29 - Compete privativamente & Assembléia Geral Extraordindria,
especialmente convocada para esse fim:

. Modificar, no todo ou em parte, o Estatuto Social da Enfidade;

. Decidir sobre a dissolugdo da Entidade, observando o disposto neste Estatuto
quanto ao destino de seu patriménio;

lli. Destituir a Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal ou
qualguer de seus membros.

Paragrafo Primeiro: Nos cosos de destituicdo da Diretoria Executiva por
iregularidades cometidas, a Assembléia Geral terd, obrigatoriamente, de solicitar
uma auditoria nas contas da Entidade por empresa de reconhecida idoneidade
e capacidade profissional, bem como fixard um prazo maéximo 30 (trinta) dias
para a nova eleicdo e nomeard uma comissdo de trés membros para responder
interinamente pela Associacdo, durante o periodo entre a destitvicdo e a nova
eleigdo.

Pardgrafo Segundo - A destituicGo da Diretoria Executiva ou qualquer de seus
membros apenas ocorrerd apds o término do processo administrativo, especifico
para apurar gs iregularidades cometidas, cabendo aos Diretores Executivos ©
direi pla defesa.
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SECAO Il i
FUNCIONAMENTO DAS ASSEMBLEIAS

- A Assembléia Geral se instala, funciona e delibera validamente, em
convocagao, com a presenga da maiora absoluta dos associados, e em

\s) .. . .
erando pela maioria simples dos associados presentes.

Paragrafo Primeiro. Quando a Assembiéia for convocada para alterar o Estatuto

ocial ou destituir administradores, a Assembléia Geral se instalard, funcionard e
deliberard validamente, em primeira convocagdo com a maioria absoluta do
nomero de associados e, em segunda e Ultima convocacdo, uma hora apds,

com 1/3 (um tergo) de associados, deliberando pela maioria de 2/3 (dois tercos)
dos presentes.

Pardgrafo Segundo. Fica assegurado ao Presidente da Assembléia o volo de
desempate nas Assembléias Gerais, também designado por voto de qualidade.

Pardgrafo Terceiro. As atas das Assembléias Gerais sGo aprova o término de

CAPITULO I .
DO CONSELHO DELIBERATIVD" {*

Artigo 31 - Compete ao Conselho Deliberativo:

K (S da Sovm - St -:)'m-'

I.  Apreciar matéria sobre a criacdo de servicos, denfro das finalidddes da
instituicdo, mediante solicitagdo por escrito da Diretoria Executiva;

ll. Apreciar os recursos das decisdes da Diretoria Executiva e dar
encaminhamentos legais;

ifl.  Opinar, previamente, com parecer expresso a ser consignado em ataq, sobre
compra e venda e, ou, permuta de bens de responsabilidade da Entidade;

Iv. Dar parecer conclusivo sobre concessdo de flitulos de associados
beneméritos e aplicar as penas de adverténcia, suspensdo ou exclusdo,
dependendo da gravidade do ato, nos termos do artigo 16 e seguintes deste
Estatuto Soctal;

V. Acompanhar através de relatdrios e balangos financeiros os trabalhos
desenvolvidos pela Diretoria Executiva;

VI. Encaminhar & Assembléia Geral o balango patrimonial e financeiro, assim
como o relatério do exercicio findo, aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artige 32 - O Conselho Deliberativo serd composto por 36 (frinta e seis)
conselheiros eleitos pela Assembléia Geral de acordo com o artigo 13, inciso VI,

Rua [Rubens Antonio Nazaré Santos, n® 164 — CEP 18052-340 - Sorocaba/SP.
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por um mandato de 03 {trés) anos, os quais serdo renovados anu nte em 1/3
{(um tergo) de seus membros, podendo os Conselheiros ser reeleitos.

Parégrafe 1° - O primeiro mandato dos Conselheiros. por advento de

impl U tagcao, terd o seu periodo definido em Assembléia fundacional.

P Jiaba 2° - Ordinariamente o Conselho Deliberativo reunir-se-a sempre que
3 Ehdio nos termos desfe Esfctuto excfumdo -5€ 0s meses de janeiro, julho e

pores urn Presudenfe um Vice-Presidente e 1° e 2° Secretdrios, com mondoto de
\(U ,anos, permitindo a recondug¢do continua.

Paragrafo 4° - No eventual impedimento do Presidente e do 1° Secretario. o Vice-
Presidente e 2° Secretdrio serdo seus substitutos.

Artigo 33 - O Conselho Deliberativo decidird sempre por maioria simples de votos,
ndo podendo votar o Conselheiro que tenha interesse direto ou indireto na
proposta apresentadoa,

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 34 - A Entidade é dirigida e administrada por um iredoria Executivaq,
escolhida dentre os membros do Conselho Deliberativo, (rfgdo de dpordenacdo
e execugdo das atividades da Associacdo, eleita peldt Assembléiy Geral, de
acordo com o artigo 24, inciso ll, para um periodo de 02 (dois anos), permitida a

reeleicdo no mesmo cargo e, assim constituida: P u

Istro a uﬁ;?tﬁﬁ i f*‘
I.  Presidente; g o | AN
li. Vice- Presidente; 1t Oy Sy
li. 1°e 2° Secretdrios; Wi }'E, ’a'.'ifq___ =
IV. 1°e 2° Tesoureiros. it : %

:h:;erl 01 Swa Sl
Paragrafo Primeiro: O primeiro mandato da Diretoria Exmenté\sj
implantagdo, terd seu periodo definido em Assembléia fundacionat.

Paragrafo Segundo: No caso de impedimento, auséncia ou vaga do Presidente,
este serd substituido pelo Vice-Presidente, e este pelo 1° Secretdrio.

SECAOQ |
DA DIRETORIA EXECUTIVA
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Artige 35 - Compete a Diretoria Executiva:

N /.8 SUBSEGAO |
L Yo Gion g DO PRESIDENTE
e Y350 Sive ‘2“;“5:‘
Artigo 37 - Compete ao Presidente:
Rua Rubens Antonio Nazaré Santos, n® 164 — CEP 18052-340  Sorocaba/SP. 10
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Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento interno, as decisbes da
Assembléia Geral e as deliberagdes do Conselho Deliberativo tomadas em

Municar ao Conselho Deliberativo sempre que houver a necessidade de
¢Ao dos mesmos, respeitadas as normas constantes deste Estatuio e do

observando as normas estatudrias e a legislag&o aplicdvet em vigor;

IV. Celebrar convénios ou contratos de natureza técnica e financeira, com
" Entidades publicas ou privadas, nacionais e internacionais, e firmar contratos
ou convénios de prestagcdo de servico com quaisquer interessados, segundo

as necessidades da Associacdo, ouvido o Conselho Deliberativo;

V. Admitir. nomear, demitir, exonerar, promover, transferir, contratar pessoal de
natureza técnica e administrativa;

VL. Abrir e fechar Filiais, Departamentos, Cooperativas e Setores de Atividades:

VIl. Promover a obtencdo de recursos financeiros necessarios & manutengdo da
Entidade estabelecendo forma e espécie das iniciativas;

VIll. Dirigir e administrar A Entidade, obedecidas as diretrizes fixadas pela
Assembléia Geral;

IX. Publicar anualmente o balango Financeiro e Patrimonial da Associagdo:

X. Apresentar mensalmente os resultados financeiros, administrativos e 1écnicos
para instruir o Conselho Fiscal e no final do ano apresentar relatdrio do
exercicio;

Xl. Propor os nomes das pessoas que irdo concorrer ao carge de Conselheiro
Fiscal;

X!l. Deliberar sobre assuntos administrativos de interesse da Entidade;

Xlil. Resolver os casos omissos deste Estatuto.

Artigo 36 etoria Executiva se reunird@ ordinariamente, uma vez por més, e




I.  Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, adotando formas participativas de
governo com base no didlogo e entendimento matuo;

Il Convocar as reunides da Diretoria Executiva:

Hl.  Representar A Entidade ativa e passivamente, em juizo e fora dele, perante

orgoos publicos, administrativos, particulares, e em todas as suas relacdes
to, tercelros

spric, movimentar e encemar contas bancdarias em conjunto com o
esoureiro;

Vi. Solucionar os casos de urgéncia, submetendo-os a seguir @ gprovagdo da

- .~ Diretoria Executiva:

M. Constituir procuradores, advogados, confefindo-lhes os poderes que julgar
necessarios, inclusive especicis, de transigir, confessor, desistir, firmar
compromissos, receber, dar quitagdes e substabelecer, com a aprovagdo da
Diretoria Executiva;

VIIl. Contratar técnicos e prestadores de servicos, quando necessitar, para
patrocinar os interesses da Entidade, ajustando os honordrios profissionais:

IX. Exercer o voto de qualidade:

X. Aceitar, independentemente da autorizacdo do Conselho Deliberativo,
contribuigbes de terceiros, desde que seja a titulo ndo oneroso, tanto
proveniente de pessods, organizagdes nacionais, como internacionais;

Xi. Decidir juntamente com o Tesoureiro sobre a aplicacdo de recursos
excedentes visando obter receitas extraordindrias para a Entidade.

Artigo 38 - O Presidente exerce seu mandato até a posse de seu sucessor, mesmo
que vencido o seu prazo.

SUBSECAOQ I
DO VICE-PRESIDENTE

o ————tCC l" ‘ =
N I ng“g}_A Jar 5
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9 SUBSECAO NI
DO 1° SECRETARIO

Artigo 40 - Compete ao 1° Secretario:

I Secretariar as atas das reunides da Diretoria Executiva;

Rua Rubens Antonio Nazaré Santos, n° 164 — CEP 18052-340 — Sorocaba/SP.
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Artigo 42 - Compete ao 1° tesoureiro:

L

VI.
VI

VIIL.

X

Xl

XIi.

XIll.

Fazer o expediente da correspondéncia epistolar, avisos, circulares e lavrar as
atas das reunides da Diretoria Executiva;

Cuidar do Livro ou Fichas de Registro de Associados;

Manter em ordem todos os servicos proprios e peculiares da secretaria;

SUBSECAQ v
DO 2° SECRETARIO

SUBSECAO V
DO 1° TESOUREIRO

Supervisionar e coordenar, junto com o Presidente, as atividades de cardter
financeiro da Entidade;

Decidir juntamente com o Presidente sobre a aplicacdo de recursos
excedentes visando obter receitas extraordindrias para a Entidade

Andlisar, juntamente com o Presidente. a prestacdo de contas anual da
Entidade, e, caso haja iregularidades., comunicd-las imediatamente a
Diretoria Executiva para as providéncias pertinentes;

Zelar e supervisionar o patrimonio financeiro e econdmico da Entidade:
Receber e ter em depdésitos todos os valores que forem arrecadados, em
conta bancaria determinada pela Diretoria Executiva;

Supervisionar os servigos de cobranga;

Assinar, juntamente com o Presidente, cheques ou quaisquer outros titulos e
documentos que resultem em responsabilidade financeira;

Manter sistema de dados para prestagdo de contas e sistema de estoque de
almoxarifado;

Manter sistema de cadastro de bens moveis e imdveis da Enfidade,
estabelecendo as variagdes patrimoniais;

Encaminhar ao setor contdbil toda documentagde necessaria ao balango
anual;

Exercer, mensalmente, o acompanhamento e encaminhar ao Presidente o
fluxo de caixa;

Preparar a prestagdo de contas especificas para Entidades publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais, que financiem atividades institucionais
ou especificas da Entidade;

Apresentar, mensalmente, & Diretoria Executiva o balancete, bem como. na
epoca prépria, o balango anual.
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SUBSECAO Vi oA Sk
DO 2° TESOUREIRO € 0006

Arligo 43 - Compete ao 2° tesoureiro:

SECAOQ Il
DAS DISPOSICOES GERAIS DA DIRETORIA EXECUTIV A

3.'A,_rﬂgo 44 - Os cargos de Diretores, e dos outros 6rgdos, serdo exercidos

gratuitamente, sem qualguer tipo de remuneragdo, vantagens ou beneficios, por
qualguer forma ou titulo, em razdo de competéncias, fungdes ou atividades que
lhes sGo atribuidos neste Estatuto Social.

Ariigo 45 - Havendo morte, renincia ou impedimento definitivo do Presidente, o
Vice-Presidente deve convocar Assembléia Geral Eletiva, no prazo de 60
(sessenta) dias da data da declaragaoe do ébito, renuncia ou impedimento.

Paragrafo Unico - O Vice-Presidente poderd manter-se na Presidéncia até que se
complete o periodo que falta para o fim do mandato, no caso de restar apenas é
{seis) meses para o término do mandato.

Artigo 46 - A forma de eleigdo da Diretoria Executiva poderd ser por aclamacgdo,
indicagdo pela Assembléia, votagdo secreta ou outras formas a critério da
Assembléia Geral,

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 47 - O Conselho Fiscal serd composto por 3 {trés) conselheiros e 3 (trés}
suplentes, associados ou ndo, eleitos pela Assembléia Geral, mediante proposta
da Diretoria Executiva.

Paragrafo 1° - O mandato dos membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal é
de 2 (dois} anos, podendo seus membros ser reeleitos.

Paragrafo 2°- O primeiro mandato dos Conselheiros, por advento de implantagdo,
terd seu periodo definido em Assembléia fundacional.

Paragrafo 3° - No caso de impedimento ou auséncia dos membros titulares, os
suplentes os substituirdo na ordem de sua eleigdo pela Assembléia.

Rua Rubens Antonio Nazaré Santos. 0 164 — CEP 18(152-340 - SorocabasSP.

Telefone: (15)3221-5167
E-mail: sossaude(@sossorocaba.org.br @; r

13



1°OFICIAL DE STRC DE TITULO:
A CIvIL DE PESSO/

SOROCABA

. Esaraven
Pardgrafo 4° - Os membros fitulares e suplentes do Conselho Fiscal permanecem
no exercicio de seus cargos até a posse do novo Consetho Fiscal.

Pardgrafo 5° - Serd promovido um sorteio entre eles, por iniciativa da Diretoria
Exec;q tiva, para eleger entre os trés, o seu coordenador.

B - Compete ao Conselho Fiscal:

ror__pérecer conclusivo sobre o balango de contas anua! da Entidade, @
#rtir” do  documentag@o encaminhada pelo  Consetho Deliberativo,
podendo soficitar as informagdes complementares que julgarem necessarias
. ou Uteis & sua deliberagdo:
.le.f Fornecer pareceres scbre a gestdo da Entidade, quando solicitaodo pela
Assembléia Geral;
Ii. Emitir parecer a Diretoria Executiva, quando necessario, sobre as contas de
verbas recebidas de particulares e érgdos publicos;
IV. Escriturar suas atividades em livro de ata préprio, bem como examinar os
livros de escrituragdo da Entidade.
V. Requerer a convocacdo de Assembléia Extrgordindria, no caso de md
gest@o dos recursos da Entidade pela Diretoria Executiva;
VI. Presidir procedimento administrativo, determinado pela Assembléia, guando

houver mda administracdo de recursos ou bens, motivado por qualquer
membro da Diretoria Executiva.

Pardgrafo Unico: NGo podem fazer parte do Conselho Fiscal, parentes até o
terceiro grau de quaisguer membros da Diretoria Executiva.

Artigo 49 - O Conselho Fiscal reunir-se-@, ordinariamente, uma vez por ano. €
extraordinariamente sempre que necessdrio, por convocagdo do coordenador
ou por solicitagdo simultdnea dos outros membros.

TiTULO IV
DO PATRIMONIO SOCIAL E DAS FONTES DE RECURSOS

CAPITULO |
DO PATRIMONIO SOCIAL

Arigo 50 — E constituido o patriménio social da Entidade, por todos os bens maoveis
e imoveis de sua propriedade, e por todos aqueles que vierem a adquirir, assim
como, por todos os legitimos direitos que possua ou venha a POSsUir.

Pardgrafo Primeiro: A Entidade poderd receber doagdes, legados, subvengoes,
auxilios, contribuicoes de associados, e outros atos licitos de liberalidade dos
associados e de terceiros, destinados & formagdio e ampliagdo de seu patimdnio
ou a realizagao de trabalhos especificos.

Antonio Nazaré Santos, n® 164 —~ CEP 180(52-340 - Sorocaba/SP’.
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Paragrafo Segundo: Todos os recursos deverdo ser aplicados dentro do Municipio
de sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de servicos a ela
vinculadas, no dmbito do Estado de $&o Paulo.

CAPITULO Il Qc S Wy >
DOS RECURSOS ECONOMICO-FINANCEIROS o st B 3
FRagsty {950 &
CAPITULO | K;, o &
RECURSOS ECONOMICO-FINANCEIROS o o}\ﬁ
; (‘! \ b
“’/. L e S»"':“”'%E
Artigo 51. Os recursos econdémico-financeiros serdo provenientes: 1R s} g s S0 bt
=) (3 oA

| - Receitas POblicas, tais como:

&t} Provenientes de contratos, convénios e termos de parceriq;

b) Auxilios, contribuicdes e subvengdes de entidades ou diretamente da Unido.,
Estado, Municipio ou autarquias;

c) Captagdo de incentivos e rentncias fiscais.

Il - Receijtas Privadas, tais comao:

a} Anuidades, patrocinios e contribuigdes recebidas de pessoas fisicas e juridicas
ou outras rendas em seu favor constituidas por terceiros:

¢) Usufrutos, legados, herangas, doagdes, dotacdes e recursos nacionais e
estrangeiros gue lhe forem conferidos;

d) Rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros;

e) Rendimentos decorrentes de juros bancdrios, titulos, acdes ou ouiras receitas
financeiras de sua propriedade.

f) Convénios celebrados com instituiges privadas, nacionais ou estrangeiras;

Il - Receitas de Programas de Geragdo de rendaq, tais como:

a) Receitas decorrentes da venda de bens e servicos em geral, decorrentes de
atividade meio, como: administracdo de programas sociais publicos e privados;
b) Eventos em geral, como, festas e jantares.

Artigo 52 - A totalidade dos recursos econdmico-financeiros previstos no artigo
anterior serdo integralmente aplicados na consecugdo de suas finalidades
institucionais, dentro do Territério Nacional.

Artigo 53 - A Entidade aplica o eventual resultado operacional constatado em

seus registros contabeis, na manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos d
institucionais.

Rua Rubens Antonio Nazaré Santos. n® 164 — CEP 180572-340 - Sarocaba/Si2.
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Thuto v
DO BALANGO PATRIMONIAL E DAS DEMAIS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

Artigo 54 - O Exercicio Social e Fiscal da Entidade iniciard@ em 1° de janeiro e se
encgdorad em 31 de dezembro de cada ano, sendo que até 30 de abril do ano
vente serd levantado e encerrado o Balango Patrimonial, acompanhado

AgNreduicao e aprovagdo da Assembiéia Geral, bem como serd apresentado o

"'ﬂ?f pFma de Atividades para o exercicio seguinte.

Artigo 55 - A Entidade mantém a escrifurag@o de suas receitas. despesas.

z»iﬁgressos, desembolsos e mutagdes patrimoniais, em livros revestidos de todas as
formalidades legais que asseguram a sua exatiddo e de acordo com os principios

fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Paragrafo Primeiro. A Enfidade dard publicidade de suas demonstragdes
contabeis por meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal e deixara &
disposi¢cAo para exame de qualquer cidaddo o relatério de atividades, incluindo-
se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os &
disposi¢@o para exame de qualquer cidaddo.

Paragrafo Segundo. Serd promovida, ainda, a readlizacdo de auditoria, inclusive
por auditores externos independentes se for o caso, sobre a aplica¢do dos
eventuais recursos objeto do termo de parceria, conforme previsto em
regulamenio.

Paragrafo Terceiro. A presta¢cdo de contas de todos os recursos e bens de origem
publica recebidos sera feita conforme determina o pardgrafo Unico, do artigo 70.
da Constituicao Federal.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 54 - A Enfidade ndo distriibui, entre os seus sécios ou associados,
conselheiros, direfores, empregados ou doadores, eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos. dividendos, bonificagdes, participagbes ou
parcelas do seu patimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
por qualquer forma ou fitulo, em razdo de competéncias, fungdes ou atividades
que lIhes sao atribuidos neste Estatuto Social.

Arligo 57 - No caso de extingdo ou dissolugcdo da Entidade, o seu patrimdnio serd
destinado & outra pessoa juridica qualificada como Oscip, dotada de
personalidade juridica, com sede e atividades preponderantes no Estado de $&o
Paulo, constituida preferencialmente com os mesmo fins da Entidade.

Telefone: (15) 3221-5167
E-mail: sossaude{@sossorocaba.org.br A
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;'t,*/ Artigo 58 - Na hipdtese da Enfidade perder a qualificagao instituida por esta Lei, o

P respectivo acervo patimonial disponivel, adquiido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurouv a qudlificagdo, serd transferido a outra

pessoa juridica qualificada nos termos desta Lei, que tenha preferencialmente o
mesmo objeto social.

@'?:-
YA . . . . .
a:331°10 presente Estatuto Social revoga as disposicoes contrdrias e anteriores

7 € vigor na data de seu registro no Cartério competente.

;;: - Fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba, Estado de Sao Paulo, para
- as questdes decorrentes do presente Estatuto.

3
Sorocaba, 23 de seferﬁt{g@e 2.008.
<%
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Amods Sandroni V Gumercinadéorr’-g/Junior
Presidente da Assembl&g Secretdarig da Axfembléia
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iretor Presidente
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Estado de Sao Paulo

CONSUIIORIA JURIDICA

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE: PL 153/2009

Trata-se de PL que "Declara de Utilidade Publica a entidade
SERVICO OPERACIONAL DE SAUDE — SOS’ e dd outras providéncias’; de
autoria do Nobre Vereador JOSE FRANCISCO MARTINEZ.

A proposicao baseia-se na Lei n° 444, de 29 de agosto de
1956, com as alteracbes posteriores, instruida com a "Declaragdo” subscrita
pelo Senhor Prefeito Municipal, datada de 28 de abril de 2009, informando que
a sua Diretoria ndo € remunerada. (fls. 05).

Incluem-se no PL copia do CNPJ (fls. 06), cdpias da Ata da
Assembléia de constituigao da associacdo realizada em 23 de setembro de 2008
(fls. 07/08) e do estatuto registrado no 1° Oficial de Registro Civil de Pessoa
Juridica de Sorocaba sob n® 68.057, protocolado em 06 de outubro de 2008
(fls. 11/27), tendo ja transcorrido o lapso temporal de seis (6) meses de
funcionamento da entidade. '

Sob o aspecto legal nada a opor.

E o parecer, s.m.j.

,
Soragaba, 07 de fnaio de 2009./0 /

ssessor Juriffico

De acordo:

< “
’ Qr\"__“‘
Mar relli Antunes

Secretaria Juridica

M

b/



Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n® 153/2009, de autoria do Edil José Francisco
Martinez, que declara de Utilidade Piblica o Servigo Operacional
de Satude - SOS e dé outras providéncias. .

Sob o aspecto legal nada a opor.

S/C., 11 de maio de 2009.

o
MARIO MART RINHO JUNIOR
Presidente

/- .
PAULO FRANCISCO MENDES
Membro

A

- ANSE NETO

e
LR

Esle impy foi confaccionado
com papel 100% reciclado.




%ﬂm AMunicipal de Sorocaba

Estado de Sao0 Paulo

COMISSAO DE ECONOMIA, FINAN(;AS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: o Projeto de Lei n® 153/2009, de autoria do Edil José Francisco
Martinez, que declara de Utilidade Pablica o Servigo Operacional
de Saide - SOS e da outras providéncias. .

Pela aprovacao.

S/C., 11 de maio de 2009.

JOSE AN ONIO CALDINI CRESPO
Membio

H
LR

Este imprasso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.
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" Excelentissimo Senhor,

\

Gimara Manial do Sl

"5‘\

Estado de Sao Paulo

Sorocaba, 28 de maio de 2009,

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, os

Autégrafos n.%s 115, 116,. 117, 118 e 119/ 2009, aos Projétos de Lei n° 153, 170, 171,

137 e 139/2009, respectivamente, j4 aprovados em definitivo por este Legislativo. -

Sendo s6 o que nos apresenta para 0 momento,

subscrevemo-nos,

Atenciosamente

Ao
Excelentissimo Senhor
DOUTOR VITOR LIPPI -

Dignissimo Prefeito Municipal de -

SOROCABA

rosa.-

”
CR

Este impresso loi confeccionado
com papel 100% reciclado.



Estado de Sao Paulo

AUTOGRAFO N° _115/2009

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

LEIN® DE DE DE 2009

Declara de Utilidade Piblica o “SERVICO
OPERACIONAL DE SAUDE - SOS“ e di
outras providéncias.

PROJETO DE LEI N°  153/2009 DO EDIL JOSE FRANCISCO MARTINEZ

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:
Art. 1° Fica declarado de Utilidade Pablica, de
conformidade com a Lei n® 444, de 29 de agosto de 1956, com as alteragdes

previstas pelas Leis sob n° 4.699, de 16 de dezembro de 1994 e 4.904, de 29 de
agosto de 1995, o “SERVICO OPERACIONAL DE SAUDE - 505”“.

Art. 2° As despesas com a execugdo da presente Lei,
correrdo por conta das verbas préprias consignadas no orgamento.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

ROSA -

) . "
LR

Este impresso foi conleccionado
<om papel 100% recicdlado.



Gamara AMunicifal do Soxocatia

Estado de Sao Paulo

No “MUNICIPIO DE SOROCABA” 05 DE JUNHO DE 2009 / N° 1.368
FOLHA 01 pE 01

(Processo n°
LETI N*® 8.762,
DE 1 DE JUNHO DE 2009,

(Declara de Utilidade Piblica o “SERVICO
OPERACIONAL DE SAUDE - SOS™ e dd outras
providéncias).

Projeto de Lei n® 153/2009 - autoria do Vereador
JOSE FRANCISCO MARTINEZ.

A Cimara Municipal de Sorocaba, decretz ¢ eu
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1* Fica declarado de Utilidade Piiblica, de
conformidade com a Lei n® 444, de 29 de agosto de
1956, com as alteragdes previstas pelas Leis sob
8’s 4.699, de 16 de dezembro de 1994 ¢ 4.904, de
29 de agosto de 1995, o “SERVICO
OPERACIONAL DE SAUDE - 50§

Art. 2° As despesas com a execuglo da presente Lei
correrdo por conta das verbas préprias consignadas
ne orgamento.

An. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagfio.

Palécio dos Tropeiros, em 1 de Junho de 2 009,
354° da Fundagdo de Sorocaba.

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal .

LAURO CESAR DE MADUREIRA MESTRE
Secretdrio de Negdcios Juridicos

Publicada na Divisio de Controle de Documeatos
e Atos Oficiais, na data supra.

SOLANGE APARECIDA GEREVINI LLAMAS
Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e
Atos Oficiais

i R el : ;

=

Este impresso fol confeccionado
com papel 100% reciclado.
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LEI N° 8.762, DE 1 DE JUNHO DE 2009.

(Declara de Utilidade Pablica o “SERVICO
OPERACIONAL DE SAUDE - SOS” e da outras
providéncias).

Projeto de Lei n” 153/2009 - autoria do Vereador
JOSE FRANCISCO MARTINELZ,

A Ciamnara Municipal de Sorocaba, decreta ¢ eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarado de Utilidade Publica, de conformidade com a Lei n°® 444,

de 29 de agosto de 1956, com as alteragdes previsias pelas Leis sob n% 4.699, de 16 de dezembro de
1994 e 4.904, de 29 de agosto de 1995, 0 “SERVICO OPERACIONAL DE SAUDE - SOS™.

Art. 2° As despesas com a execuqdo da presente Lei correrdo por conta das verbas
proprias consignadas no orgamento.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio dos Tropeiros, em 1 de Junho de 2 009, 354" da Fundagio de Sorocaba.

N

x VITOR LIPP]

Prefeito Municipal

LAURO CESA‘I(;E/// DUREIRA MESTRE

Secretario de Negocios uric}?g;s .

Publicada na Divisio de Conirole de Documentos € Atos Oficiais, na data supra.
f\

SOLANGE APAREL]
Chefe da Divisdo de Controlede

EVINI LLAMAS
entos € Atos Oficiais
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